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Сажетак

Дана 27.01.2017. године дошло је до смене директора и постављања новог менаџмента који је током 2017. године радио на кадровској и финансијској консолидацији и унапређењу квалитета рада. Реализација овакве политике дала је следеће резултате:
· измењена је кадровска структура и број запослених – од 67 запослених, школа је актуелно стигла до 56 запослених што је у складу са Одлуком о максималном броју запослених на неодређено време у систему државних органа, систему јавних служби, систему АПВ и систему локалне самоуправе за 2017. годину. 
· започета је финансијска анализа рентабилности свих студијских програма;

· смањени су општи расходи школе стављањем службеног аутомобила ван употребе (и покретањем процеса продаје истог), укидањем службених мобилних телефона и прекидом свих уговора који нису процењени као оправдани,
· подршком и помоћи Покрајинског секретаријата за науку и високо образовање реализоване су инвестиционе активности на опремању информатичког кабинета, академске мреже и реализацији пројекта енергетске ефикасности - замена прозора у школи,
· осмишљени су комерцијални програми стручног оспособљавања за грађане: стручно оспособљавање за дадиље, дечије аниматоре и неговатељице –геронтодомаћице,
· уведена је нова организациона јединица унутар школе - Центар за каријерно саветовање.
У школској 2016/17. години уписано је 499 студената, од чега 462 студента на основним и 37 студената на специјалистичким студијама
Током 2018.године развојни правац Школе биће усмерен ка отварању наставне јединице и реализацији медицинског студијског програма у Зрењанину, отварању лабораторије за нутриционисте-дијететичаре, уређивању ентеријера Школе и уколико финансијске могућности дозволе - обнављању фасаде школе и преуређењу дворишта Школе у спортско-забавни парк.
1. Увод
Висока  школа  струковних  студија за образовање васпитача  и  тренера, скраћени назив школе: ВШССОВИТ – FSzÓЕSz, са седиштем је у Суботици, Банијска 67, чији је оснивач Аутономна покрајина Војводина.
Централно место у програму рада Високе школе  струковних  студија за образовање васпитачаи тренера из Суботице у школској 2016/2017. години било је остваривање наставе на студијским програмима основних струковних студија за образовање струковних васпитача, струкових тренера у спорту, струковних нутрициониста - дијететичара и струковних медицинских сестара и на студијским програмима специјалистичких струковних студија, остваривање наставе на студијском програму дошколовања васпитача са завршеном двогодишњом вишом школом за васпитаче, као и остваривање наставе на студијском програму дошколовања тренера са завршеном двогодишњом вишом школом за тренере. 
Почетком школске 2016/2017. године школа je имала потребни број наставника и сарадника у настави за извођење наставе из свих акредитованих студијских програма, који су обезбеђени кроз поступак избора у звање и заснивањем радног односа. Tоком школске године су спровођени поступци избора у звање наставника и сарадника и заснивања радног односа. 
Програм рада Високе школе струковних студија за образовање васпитача и тренера из Суботице за школску 2016/2017. годину урађен је на основу и кроз Стандарде по којима се врши и самовредновање и оцењивање квалитета високошколских установa.
Дана 27.01.2017. године дошло је до смене директора и постављања новог менаџмента који је наставио са зацртаним програмским активностима, при чему се рад заснивао на искључивом поштовању свих законских и правних регулатива релевантних за функционисање Школе. 
Нови менаџмент је у протеклом периоду усмеравао активности ка кадровској и финансијској консолидацији и унапређењу квалитета рада. 
Активности кадровске и финансијска консолидације
· Смањен је формални степен ризика Школе - од институције са високим ризиком дошли смо до институције са средњим ризиком;
· Измењена је кадровска структура запослених - укупан број и профил запослених. Од кадровског потенцијала који је чинило 67 запослених, школа је актуелно стигла до 56 запослених што је у складу са Одлуком о максималном броју запослених на неодређено време у систему државних органа, систему јавних служби, систему АПВ и систему локалне самоуправе за 2017.годину. 
· -Уведена је нова организациона јединица унутар школе - Центар за каријерно саветовање, а од 2018. Године планира се увођење нових позиција - координатори студијских програма;
· Започета је финансијска анализа финансијске рентабилности свих студијских програма;
· Смањени су општи расходи школе стављањем службеног аутомобила ван употребе (и покретањем процеса продаје истог), укидањем службених мобилних телефона и прекидом свих уговора који нису процењени као оправдани.
Активности унапређења квалитета 
· Промењена је организацијска култура унутар Школе - укинута је култура моћи (култура једног човека), а уведена је култура задатка са елементима културе улога; 
· Уведене су нове процедуре комуникације и понашања (записници са састанака, писмени захтеви за реализацију послова и извештаји о обављеном послу);
· Уведене су основе правичнијег и објективнијег награђивања рада запослених, чију основу чине месечни извештаји свих запослених и извештаји о прековременом раду;
· Унапређен је квалитет у многим областима рада путем побољшања квалитета постојећих докумената и/или формулисања нових. Нова документа Високе школе која су формулисана током прошле године су: Правилник о јавним набавкама, Правилник о научним пољима и ужим научним областима, Правилник о образовању током читавог живота, Правилник о уџбеницима и другим наставним материјалима који се користе у настави, Правилник о завршном испиту на основним струковним и специјалистичким струковним студијама са Стандардима за израду завршних радова на сваком студијском програму, Кодекс радне етике и понашања на раду, Акт о политици запошљавања, Општи акт о утврђивању посебних услова за избор у звање сарадника у настави и асистената, Акт о безбедности информационо - комуникационих система Високе школе струковних студија за образовање васпитача и тренера.
· Осмишљени су програми стручног оспособљавања за грађане: стручно оспособљавање за дадиље, дечије аниматоре и неговатељице -геронтодомаћице
· Запослени су транспарентно информисани о свим важним питањима и проблемима рада установе (налози Покрајинске инспекције, финансијски проблеми, исплата прековремених сати итд.); 
· Унапређена је комуникација и степен сарадње са Студентским парламентом. Студенти су активније укључени у рад и развој Школе (уведена је електронска комуникација са професорима и сандуче за примедбе и сугестије студената, студенти раде активно на осмишљавању новог лога Школе и докумената који се на њих односе);
· Унапређена је комуникација са Покрајинским секретаријатом за науку и високо образовање;
· Унапређена је комуникација и степен сарадње са значајним партнерима: локалном самоуправом, предшколским установама, средњим школама, медицинским установама, спортским савезима итд.
· Реализован је рад на окончању процеса поновне акредитације високошколске установе и исправке у складу са Актом упозорења од стране КАПК-а студијског програма основних струковних студија заобразовање струковних васпитача на српском и делимично на мађарском наставном језику;
· Аплицирајући на конкурсе Покрајинског секретаријата за науку и високо образовање и њиховој свесрдној помоћи реализоване су инвестиционе активности на опремању информатичког кабинета, академске мреже, а завршене су и активности на реализацији пројекта енергетске ефикасности - замена прозора у школи. За пројекат енергетске ефикасности добијено је    5 500 000 динара, пројекат је завршен за мањи износ и пред крај 2017. године, Покрајинском секретаријату враћено је 2 754 108 динара.
2. Запослено особље

2.1. Наставно особље
И у претходној школској години водило се рачуна да број наставног кадра одговара потребама студијског програма и да број часова одговара прописаним стандардима. Током шк. 2016/17. године у наставном раду учествовало је 50 запослених, од чега:
· доктора наука - професора: 17
· доктора наука - предавача: 6
· магистара - предавача: 2
· специјалиста - предавача: 6
· наставника страног језика: 3
· наставниквештина: 2
· мастер - предавачи: 3 
· асистената: 7
· стручних сарадника: 4
Укупан број запослених у статусу радног односа са пуним радним временом чини више од 70% од укупног броја предмета на студијском програму, а број доктора наука је виши од 50% од броја запослених.

2. 2. Ненаставно особље
Ненаставно особље се у претходној години старало о пословној, правној организацији, финансијама, раду са студентима, библиотекарским пословима, уређењем простора. Током школске године дошло је до и рационализације и реорганизације постојећег ненаставног кадра. Наиме, у фебруару месецу секретар је отишао у пензију, а на његово место је постављена радница која је имала позицију у маркетингу, а и раније је била на позицији секретара. Такође, у студентској служби су била три референта за студентска питања те је један референт у фебруару месецу премештен у библиотеку (која је и раније радила у библиотеци). Разлог за то је здравствено стање претходног библиотекара који, у складу са медицинским налазом, моментално обавља послове помоћног манипуланта библиотечке грађе.
Број ненаставних  радника  стално  запослених  у  високошколској установи, њихова стручна спрема је:
· 1 Секретар, висока стручна спрема
· 1 Шеф рачуноводства, ВСС
· 1 Стручни сар. за рачунов.фин.посл.и јавне набавке, ВСС,
· 1 Шеф студентске службе, ВСС,
· 1 Библиотекар, ВСС,
· 1 Стручни сарадник за ИТ и рачунарску технику, ВСС,
· 1 Референт за студ.питања, ВШ,
· 1 Сарадник за општепослове, ВШ,
· 1 Помоћни манипулант библиотечке грађе,
· 1 Административни помоћник, ССС
· 1 Достављач-спремачица, КВ,
· 3 Спремачице, НСС,
· 3 КВ радник, КВ,
Из напред наведеног се види да је у току шк. 2016/17. године било укупно запослено 67 радника. Затечени број запослених у школи крајем месеца јануара, тачније, 27.01.2017., био је 64 стално запослена и 3 запослена на допунском раду. Овај број био је за 11 већи од дозвољеног броја по Одлуци о максималном броју запослених на неодређено време у систему државних органа, систему јавних служби, систему АПВ и систему локалне самоуправе за 2017.годину, по којој је у Школи требало бити 56 запослених. То је један од разлога што смо по завршном рачуну имали дефицит од преко 3.500.000 милиона динара. 
Током наредних 10 месеци, мерама менаџмента и природним одливом, број запослених је смањен и он тренутно износи дозвољених 56 стално запослених. Највећи кадровски изазов у протеклом периоду односио се на прекид сарадње са Општом болницом у Суботици.Овим актом Опште болнице, Висока школа је остала без предавача и професора из клиничке групе предмета. Но, упркос томе, менаџмент Високе школе успео је, сопственим напорима и подршком Покрајинског Секретаријата и градоначелника Суботице, да превазиђе тешку ситуацију, односно, да организује извођење јунског, септембарског и октобарског испитног рока и да обезбеди реализацију наставног процеса у оквиру свих клиничких предмета. 
Преглед наставног и ненаставног кадра видљив је из Прилога бр. 1.
3. Просторни и други услови
Висока школа струковних студија за образовање васпитача и тренера поседује зграду, у којој је смештена и ОШ “Милош Црњански”, а за потребе наше Школе користи се простор од преко 2330 метара квадратних. Расположиви простор наше Школе обухвата:
- амфитеатар са 180 седишта,
- 9 учионица, са елементима кабинетског простора (информатички кабинет, медицински кабинет),
- библиотека,
- мала фискултурна сала и велика сала (велика сала се користи заједно са ОШ), 
- 6 канцеларија,
- архива,
- просторија за помоћне раднике.
Распоред коришћења просторија за наставу у школској 2016/17. години видљив је из Прилога бр. 2.
У значајни сегмент рада Школе спада и практичан рад студената који се одвија у вртићима- ПУ “Наша радост” Суботица, приватним вртићима са којима је потписан споразум, домовима здравља, Општој болници у Суботици, Геронтолошком центру у Суботици.
4. Опрема и наставна средства
У протеклој школској години извршена је следећа набавка:
· Прикључење на академску мрежу (срества добили из буџета Покрајинског секретарија за високо образовање  и научно истраживачку делатност) у износу од 492.864,00 динара;
· Опремљен информатички кабинет: 16 рачунара, финансирано од стране Покрајинског секретаријата за високо образовање  и научноистраживачку делатност у вредности од 900.000,00 динара, а 202.310,40 динара финансирано је из сопствених средстава.
· 297 књига, финасирано из сопствених средстава,
· спортска опрема:извршена набавка опреме за физичко (лопте по захтеву наставника из области физичког васпитања);
· Материјал за текуће поправке за одржавање зграде Школе у вредности од  93.826,00 динара. 

· Израда пројекта за замену прозора, сопствена средства (вредност набавке 35.000,00 динара).
5. Управни и стручни органи 

5.1. Савет школе
Током школске 2016/2017. године у Школи је конституисан Савет Школе у новом сазиву. Избори за избор чланова Савета Школе из реда запослених у Школи спроведени су 25.10.2016. године, а именовани чланови Савета од стране оснивача Школе су достављени 28.12.2016. године.
Чланови Савета су:
1. Др Бранислав Филиповић, председник
2. Др Јасмина Кнежевић
3. Др Наташа Чампраг Сабо
4. Др Сандра Вујков
5. Др. мед. Каролина Берењи
6. Милена Гавриловић
7. Зоран Милић
8. Небојша Ђошић
9. Милана Челекетић Вукин
10. Љиљана Котур
11. Татјана Савић
12. Ида Исљами
13. Миња Рапић
14. Александар Мирковић
15. Ливија Гомбош
16. Ева Хелфрих
17. Надежда Родић, директор, без права гласа
Др Надежда Родић је, пре именовања за вд директора била изабрана за члана Савета, а њеним избором је смањен број чланова Савета из редова запослених из Школе за један. 
Чланови Савета од 1 до 10 су представници Школе, од 11-13 представници Студентског парламента, а од 14-16 су представници оснивача.
Списак студената-чланова Студентског парламента Школе од априла 2016. и од априла 2017. године видљив је из Прилога бр. 3.
До краја 2016/17. године Савет је одржао 7 седница. На седницама Савета расправљана су следећа питања: 
-Конституисање Савета Школе након одржаних избора за чланове Савета,
-Послови око избора директора,
-Усвајање и доношење општих аката из своје надлежности (Правилник о расподели сопствених прихода школе, Правилник о раду, Правилник о условима, начину и поступку стицања звања и заснивање радног односа наставника и сарадника, Правилник о образовању током читавог живота, Ценовник услуга итд.),
-Разматрање и усвајање Годишњег финансијског извештаја о пословању за 2016., -Финансијски план за 2017. Годину, План набавки за 2017. Годину.
-Посебна пажња се посветила актуелној финансијској ситуацији и начинима превазилажења

5.2. Наставно веће
Наставно веће као највиши стручни орган, у протеклом периоду посветио се питањима која су имала за циљ да трасирају основне правце деловања наставничког колегијума. Због рационализације времена и експедитивности у раду, први пут, у овој школској години уведене су електронске седнице већа, а које су се показале као веома брз и ефикасан начин доношења одлука. Укупно је одржано 13 седница, од чега су 5  биле електронске. 
Као и претходних година, садржаји који су разматрани односили су се на следећа питања:
- акредитацију установе и студијског програма за струковне васпитаче,
- усвајање и доношење општих аката из своје надлежности (Кодекс радне етике и понашања на радном месту, Акт о политици запошљавања у школи, Одлука о формирању Центра за каријерно саветовање, одлуке у вези расписивања и спровођења конкурса за упис студената у прву годину студија, итд.),
- Календар рада за школску 2016/2017. годину, Распоред часова, 
- одлучивало се о избору у звања наставника и сарадника где је посебна потреба била за наставним кадром на студијском програму струковна медицинска сестра,
- Наставно веће је разматрало и низ других важних питања која су од великог значаја за рад установе и која спадају у надлежност тог органа (разматрало је  Годишњи извештај о извршењу односно остваривању студијских програма, одлуке у вези припрема и организације међународне конференције,формирање комисија за одбрану завршних радова,прати и сугерише рад стручних актива у установи, давало је сагласност на развојно-истраживачке пројекте које је расписао Покрајински секретаријат за високо образовање и научно-истраживачку делатност, евалуација рада наставника и запослених у школи,решавање студентских молби, решавање молби наставника за прихватање њихових публикација за коришћење у настави,итд). 
У раду Наставног већа учествовали су активно студенти, представници Студентског парламента. Списак студената-чланова Наставног већа Школе од априла 2016. и од априла 2017. године видљив је из Прилога бр. 4. 

5. 3. Стручни активи
У оквиру Школе организована су три стручна актива и то: стручни актив за остваривање и развој студијског програма основних и специјалистичких студија за образовање струковних васпитача и специјалиста струковних васпитача, стручног актива за остваривање и развој тренера, стручни актив за остваривање и развој студијских програма струковни нутрициониста дијететичар и струковна медицинска сестра.
Стручни актив за остваривање и развој студијског програма основних и специјалистичких студија за образовање струковних васпитача и специјалиста струковних васпитача
· Стручни Актив на васпитачком смеру одржао је 5 седницa актива на којима је расправљао о следећем:
· Предлог чланова Комисија за одбрану завршних радова на основним и струковним специјалистичким студијама на васпитачком смеру Школе;
· Предлог Комисија у оквиру Актива за дефинисање ужих научних области у оквиру научних поља;
· Промовисање Школе у процесу професионалне информисаности средњошколаца и организовање дана Отворених врата за будуће студенте Школе;
· Предлог програма курсева за стручно оспособљавање дадиља, дечјих аниматора и неговатеља – геронто домаћица;
· Избор чланова Комисија за израду тестова за пријемни испит школске 2017/2018.године;
· Одлуку о именовању Комисија за спровођење конкурса за упис у прву годину студијских програма основних струковних студија и специјалистичких струковних студија у школској 2017/2018.г.;
· Компарацију Наставног плана трогодишње Више школе за васпитаче (из шк. 2006/2007.г.) и садашњег наставног Програма струковних студија за васпитаче у функцији признавања ЕСП бодова и омогућавање наставка студирања за ту генерацију студената по садашњем Плану и програму наставе;
· Кодекс радне етике и понашања на радном месту;
· Упутство за израду завршних радова.
Стручни актив за остваривање и развој студијског програма струковни тренер
· Конститутивна седница.
· Предлог чланова актива за чланове Савета школе. Учествовање члана актива др Вујков на карате такмичењу у Италији и посета Portsmount универзитету др Бунчића. Бесплатни тренинзи за студенте преко целе године у Кик бокс клубу.
· Организовање у сарадњи са студентским парламентом предновогодишњих спортских такмичења. Разговор о књизи „Офанзивни прекиди игре у савременом фудбалу“аутора асс. мсц. Небојше Ђошића.
· Редован састанак актива у термину пре седнице наставног већа.припреме за летњи семестар.

· Учешће на Конференцији „Кондицијска припрема спорташа 2017“ у Загребу.
· Учешће на Конференцији Универзитета АПЕИРОН, Факултета спортских наука у Бања Луци

· Учешће студената, наставника, сарадника и осталих запослених у школи на Фрушкогорском планинарском маратону.
· Учешће и помоћ у организацији и реализацији 10. Међународне конференције „ХОРИЗОНТИ“.
· Традиционални излет студената, наставника и сарадника до Палића и околине.
· Припреме за пријемни испит студената тренерског смера.
Стручни актив за остваривање и развој студијских програма струковни нутрициониста дијететичар и струковна медицинска сестра

На седници Стручног актива за остваривање и развој студијских програма струковни нутрициониста дијететичар и струковна медицинска сестра дана 23.02.2017. дат је предлог да се актив преименује у Стручни актив за предмете из области хемијских, биотехнолошких и медицинских наука, у складу са чл. 136 и 142 Статута наше Школе. 

Стручни актив чине наставници и сарадници који изводе наставу из групе хемијских, биотехнолошких, медицинских и сродних предмета. Делатност Стручног актива подразумева унапређење наставног процеса стручних и стручно-апликативних предмета на студијским програмима медицинског и друштвено-хуманистичког поља. Стручним активом руководи председник који се бира из редова чланова актива, као и заменик председника и чији мандати трају годину дана. У раду стручног актива за предмете из области хемијских, биотехнолошких и медицинских наука учествују и представници студената са студијских програма медицинског поља. Рад Стручног актива се одвија у седницама, у ужем или проширеном саставу, у зависности од тачака дневног реда. 
Важније активности током школске 2016./2017.године: 

· Попуњени и отворени картони научних радника за чланове Актива, а та активност је и даље у току. 
· Обука за област писања и реализације пројекта и управљање пројектним циклусом у оквиру пројекта „Млади су закон” - учешће асс. Хајналке Пожар у овој дводневној обуци 3 и 4.фебруара 2017.године.
· Спровођење омладинског волотерског пројекта „Потпунији и здравији живот са шећерном болешћу“, у периоду 20.фебруар-31.март.2017. са учешћем асс. Хајналке Пожар и студената са 3.године студијског програма струковни дијететичар, уз подршку Центра локалне демократије Суботица, Ресурс центар у оквиру програма „Млади су закон“, а финансиран од стране Министарства  омладине и спорта Републке Србије. Бр. Пројекта: МСЗ-001/2016-04
· Спровођење истраживања у оквиру пројекта „Чиниоци који детерминишу животни стил популације младих“, чији су носиоци мр. др мед. Лилјана Соколова и др Душко Симић.
· Учешће у предлогу измена и допуна Правилника о ужим научним, уметничким областима и припадајућим наставним предметима у тим пољима и областима.
· Сачињено је упутство за писање завршног рада за предмете из области хемијских, биотехнолошких и медицинских наука.
· Формиране су комисије за одбрану завршних радова за предмете из области хемијских, биотехнолошких и медицинских наука.
· Активности на промовисању школе – учешће у манифестацији „Дан отворених врата“, промотивне посете средњим школама, израда текстова за промотивни штампани материјал, веб страницу Школе и FB страницу школе. 
· Учешће у припреми плана развојно-истраживачког пројекта „Телесна композиција, постурални статус и квалитет исхране деце предшколског узраста у Суботици“.
· Састављен и усвојен план за курс за обуку геронтодомаћице/неговатељ.
6. Реализација студијских програма 
Висока школа струковних студија за образовање васпитача и тренера је организовала рад за четири студијска програма: струковни васпитач, струковни тренер, струковни нутрициониста-дијететичар, струковна медицинска сестра као и студијски програм на специјалистичким студијама. Сви програми су актуелни, тражени на тржишту и пружају бројне могућности запошљавања.
 НИВОИ ОБРАЗОВАЊА:

 ГОДИНА

ОСНOВНЕ СТРУКОВНЕ СТУДИЈЕ




6.1. Календар рада за 2016/17. годину
Календар рада Школе за школску 2015/2016. годину види се из Прилога број 5. Све активности предвиђене календаром су у потпуности реализоване.

6.2. Реализација студијског програма струковни васпитач
У складу са календаром рада за шк. 2016/17. годину, реализоване су све предвиђене активности у оквиру студијског програма:
- редовна настава у трајању од 30 седмица (15 седмица зимски и 15 седмица љетњи семестар), од чега је било педагошке праксе:
 а) I година двије седмице (новембар 2016. године и април 2017. године),
 б) II година четири седмице (по једна седмица у октобару и децембру 2016., и две седмице у марту 2017. године),
 в) III година пет седмица (по једна седмица у новембру и децембру 2016. и по једна седмица у марту, априлу и мају 2017. године).
Педагошка пракса је обављена у предшколској установи “Наша радост” Суботица, установом са којом Школа има споразум о сарадњи. 
Несметано су обављени сви предвиђени испитни рокови (јануарско-фебруарски, априлски, јунски, септембарски, октобарски). 
6.3. Реализација студијског програма струковни тренер
У складу са календаром рада за шк. 2016/17. годину, реализоване су све предвиђене активности у оквиру студијског програма:
· редовна настава у трајању од 30 седмица (15 седмица зимски и 15 седмица љетњи семестар). 
· стручна пракса је обављена у спортским клубовимау Суботоци и месту становања студената.

· Несметано су обављени сви предвиђени испитни рокови (јануарско-фебруарски, априлски, јунски, септембарски, октобарски).
6.4. Реализација студијског програма струковни нутрициониста-дијететичар
У складу са календаром рада за шк. 2016/17. годину, реализоване су све предвиђене активности у оквиру студијског програма:
· редовна настава у трајању од 30 седмица (15 седмица зимски и 15 седмица летњи семестар),
· обављена је стручна пракса током и након шестог семестра у трајању од 180 часова.
· Стручна пракса је обављена у предшколској установи “Наша радост” Суботици, Геронтолошком центру у Суботици и дом за децу “Колевка” Суботица.
6.5. Реализација студијског програма струковна медицинска сестра
У складу са календаром рада за шк. 2016/17. годину, реализоване су све предвиђене активности у оквиру студијског програма:
- редовна настава у трајању од 30 седмица, у оквиру којих је обављена стручна пракса током другог, трећег и четвртог семестра два дана недељно по 8 сати. - љетна пракса је обављена у јулу и августу, што значи да су студенти у школској 2016/17. имали 44 радна дана практичне наставе, како је то и програмом предвиђено.
Стручна пракса је обављена у Општој болници у Суботици, диспанзерима Дома здравља у Суботици, Геронтолошком центру у Суботици и предшколској установи “Наша радост” Суботици.
Као што је већ напред наведено, највећи кадровски изазов у протеклом периоду односио се на прекид сарадње са Општом болницом у Суботици. Наиме, крајем месеца маја, наставни кадар из клиничке групе предмета, који је имао подељено радно време између Болнице и Школе, на захтев Болнице, прекинуо је радни однос код нас. Овим актом Опште болнице, Висока школа је остала без предавача и професора из клиничке групе предмета. Но, упркос томе, менаџмент Високе школе успео је, сопственим напорима и подршком Покрајинског Секретаријата и градоначелника Суботице, да превазиђе тешку ситуацију, односно, да организује извођење јунског и септембарског испитног рока. 
6.6. Реализација студијског програма специјалистичких студија
У оквиру студијског програма специјалистичких студија, у школској 2016/17. години реализована је настава за:
· Специјалиста струковни васпитач за рад са децом са посебним потребама;
· Специјалиста струковни васпитач за физичко васпитање;
· Специјалиста струковни васпитач за ликовно васпитање.
Реализована је редовна настава у трајању од 30 седмица. Несметано су обављени сви предвиђени испитни рокови (јануарско-фебруарски, априлски, јунски, септембарски, октобарски).
Преглед оптерећања наставника и сарадника у школској 2016/17. години, видљив је из Прилога бр. 6.
7. Студенти
7.1. Бројно стање студената
У школској .2016/17. години уписано је 499 студената, од чега 462 студента на основним и 37 студената на специјалистичким студијама. По студијским програмима стање је било следеће:
· Студијски програм струковни васпитач          212 студената

· Студијски програм струковни тренер            109

· Студијски програм струковни нутрициониста     53

· Студијски програм струковна медицинска сестра  87

· Специјалистичке струковне студије              37
Преглед броја студената по годинама студија у шк. 2016/17., Прилог бр. 8.
7.2.Успех студената
Просек оцена за све предмете, на свим смеровима, у школској 2016/2017 години студија је 7,53. Просечна оцена по предметима може се видети из Прилога бр. 9.
Прва година   - 7,59
Друга година  - 7,11
Трећа година  - 7,53
Појединачно стање просечне оцене, по годинама и смеровима било је:
1. Струковни васпитач - на овом студијском програму просек оцена за све предмете у школској 2016/2017 години студија је 8,21.
· Прва година   -  8,19
· Друга година  -  7,99  
· Трећа година  -  8,45
Број студената изражено у процентима који су у року (без обнављања године) дали услов за упис у наредну годину студија:
· Прва година   -  66,07% 
· Друга година  -  66,67%
· Трећа година  -  24,49%
Број студената изражено у процентима који су у року (без обнављања године) дали услов за упис у наредну годину.
· Прва година   -  90,91 % 
· Друга година  -  89,47 %    
· Трећа година  -  9,09 
2. Струковни тренер - на овом студијском програму просек оцена за све предмете у школској 2016/2017 години студија је 7,70. По годинама то је:
· Прва година   -  7,66
· Друга година  -  7,68 
· Трећа година  -  7,76  
Број студената изражено у процентима који су у року (без обнављања године) дали услов за упис у наредну годину.
· Прва година   - 52,50 % 
· Друга година  - 77,78 %    
· Трећа година  - 23,53 %    
3. Струковни нутрициониста-дијететичар - на овом студијском програму просек оцена за све предмете у школској 2016/2017 години студија је:
· Прва година  -  8,19
· Друга година  - 7,99
· Трећа година  - 8,45
Број студената изражено у процентима који су у року (без обнављања године) дали услов за упис у наредну годину.
· Прва година   - 90,91 % 
· Друга година  - 89,47 %    
· Трећа година  - 9,09 %    
4. Струковна медицинска сестра - просек оцена за све предмете у школској 2016/2017 години студија је 7,10. 
· Прва година   -  7,37
· Друга година  -  6,82 
· Трећа година ће бити у школској 2017/18.
Број студената изражено у процентима који су у року (без обнављања године) дали услов за упис у наредну годину.
· Прва година   - 89,47 % 
· Друга година  - 85,71 %    
· Трећа година  -   /
Специјалиста струковни васпитач – на смеру:
a) посебне потребе - Просек оцена за све предмете је 9,81.
b) физичко васпитање -Просек оцена за све предмете је 8,56.
c) ликовно васпитање - Просек оцена за све предмете је 9,02.
Статистички подаци о напредовању студената по студијском програму, 
Прилог бр. 9.
7.3. Завршни радови
У току шк. 2016/17. године, на Високој школи струковних студија за образовање васпитача у Суботици, на свим студијским програмима, дипломирало је 96 студената. По студијским програмима стање је следеће:
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Увидом у завршне радове студената може се дати примедба на поједине радове, односно да њихов квалитет, методолопка основа не задовољава критеријуме завршног рада. У школској 2017/18. години Наставно веће је усвојило Правилник о завршном испиту, те је неопходно да процес одобравања теме, израде и одбране завршног рада буде у складу са стандардиима које прописује правилник.
7.4. Студентски парламент
У претходној школској години радило се на даљем интегрисању студентског парламента у креирању укупног развоја Школе. Годишњи план рада је заснован на раду Студентског парламента за школску 2016/17. годину, који произилази из самог палана рада Студентског парламента.
Парламент је одржао 7 састанака, на којима је акценат био на:
· Студенти који су били чланови Савета школе и Наставног већа, постарали су се да заступају интересе студената на што бољи начин, а у складу са Законом о високом образовању. Сваки састанак који се одржао и на који су студенти били позвани је прошао у најбољем реду и свака тачка дневног реда је испуњена.
· Планом рада Студентски парламент је предвидео одржавање шест састанака, међутим одржано је седам састанака, на којима су размотрене следеће наведене тачке.
· Студентски парламент је преко својих представника присуствовао сваком састанку, како Савета школе тако и Наставничког већа.
· Организовање избора у априлу месецу 2017. године;
· Oрганизовање добровољног давања крви. Заинтересованост студената за исто је била мала. Анкетирање студената је дало лоше резултате и стога овај предлог није реализован.
· Организовање спортског дана за децу из угрожених породица. Нисмо успели да ступимо у контакт са званичним службама које имају евиденцију о угроженим породицама, због тога се није организовао спортски дан.
· Организовање луткарске представе у сарадњи са студентима и професорима са драмске секције. Представа је успешно организована, али је одзив публике био мали. Реакције публике која је била пристуна је била позитивна.
· Организовање кратких предавања студентима прве године свих образовних смерова у вези тога како правилно попунити и пријавити испите, попунити индекс и оверити семестар, ова обука је успешно спроведена, смањен је процентуално број особа које су погрешиле при пријави испита.
· Организовање трибине „Украдена безбедност“ која представља пројекат Фондације Тијана Јурић, чији је основни циљ био подизање свести јавности о опасностима савременог друштва какве су трговина људима, трговина органима, сексуална и радна експлоатација, дечја порнографија, педофилија и дигатално насиље.На коме су говорили преставник Фондације Тијана Јурић, Игор Јурић и водитељ емисије „На месту злочина са Машаном Лекићем“, Машан Лекић. Трибина је успешно реализована, заинтересованост студената је била задовољавајућа а и успели смо привући и доста људи, како одраслих тако и деце.
· Обележавање Међународног дана студената, тј. организовање Студентске журке приликом чега су студенти били ослобођени предавања ради присуства. Журка је прошла слабо, студенти нису били заинтересовани да дођу, у пошетку је била планирана да буде на отвореном али је нажалост због лошијих временских услова, морала да буде смештена у унутрашњост зграде.
· Организовање стручне екскурзије у Прагу (Република Чешка), за студенте свих образовних профила, која укључују: струковне васпитаче, струковне стренере, струковне медицинске сестре и струковне нутриционисте-дијететичаре. Заинтересованих 10 студената је провело пет дана у прелепом Прагу и вратили су се пуни лепих утисака а пре свега са стеченим новим знањем.
· Организовање прославе апсолвентске вечери која се одржала 30.05.2017. у ресторану „Спартак“, прослава је успешно организована у малој сали. Студенти и професори који су били присутни су били задовољни услугом. 
· Учешће на конкурсу за израду лога Школе. 
· Учешће у промотивним активностима везане за упис будућих студената у нашу Школу.
8. Маркетиншка и промотивна активност 
У претходној школској години посебна активност је била на промоцији струковних програма акредитованих у нашој Школи и активности око уписа будућих студената. У ту сврху проведене су активности:
· Дефинисани су услови конкурса као елемената уписне политике – април 2017. године; 
· Формирана комисија за упис - април 2017. године;
· Објавњен јединствени конкурс за упис студената - у априлу 2017. год.
· Организовани пријемни испити у јунском и септембарском уписном року за школску 2017/2018. годину.
· Организоване су промоцијe Школе по добијању акредитације садашњих и нових студијских програма организовањем више прикладних догађаја који би привукли пажњу медија, научне и стручне јавности, као и потенцијалних студената. 
· - Активности на промовисању Школе у вези професионалног информисања средњошколаца завршних разреда, школске 2016/17. године. Као начини информисања искоришћени су: сајт  школе,  специјализовани штампани материјали, дан отворених врата, посете школама, учешће на сајмовима образовања (промоција у Кањижи – 20.03.2017.). Први пут је, као начин информисања, одржана манифестација дан отворених врата – „Бићу студент Високе школе струковних студија за образовање васпитача и тренера у  Суботица“, која је трајала од 7.04.2017. до краја маја. Манифестација је била подељена у четири дела, а у првом делу, поред осталих активности, одржано је предавање „Како одабрати право занимање“. 
· Анимирани су студенти за учешће у изради лога Школе и у ту сврху расписан је конкурс, а сви студенти који су учествовали добили су награду-ваучер за куповину књига. 
9. Активности око самовредновања, акредитације и реакредитације
На основу члана 17. Закона о високом образовању и члана 62. Правилника о стандардима и поступку за спољашњу проверу квалитета високошколских установа, ради самовредновања квалитета високошколске установе и студијских програма, Савет Високе школе струковних студија за образовање васпитача и тренера у Суботици, на седници одржаној 13.04.2017. године, донео је одлуку о именовању чланова комисије за израдуизвештаја o самовредновању квалитета Школе. У Комисији за израду Извештаја о самовредновању квалитета Школе и студијских програма, именовани су: др Наташа Сабо Чампраг, предавач, председник; др Славица Костић, професор струковних студија, др Сандра Вујков, професор струковних студија члан; Небојша Јаковљевић, стручни сарадник за информационе системе, члан; Марина Стантић Малагурски, Председник Студентског парламента, члан; Нада Лукић, секретар Школе, члан; Јела Андоновић, шеф рачуноводства, члан; Иванка Рађен, шеф студентске службе, члан и Дома Човић, библиотекар, члан.
Извештај о самовредновању и оцењивању квалитета Школе је припремљен у складу са Стандардима за самовредновање и оцењивање квалитета високошколксих установа (Сл. гласник РС бр. 106/2006), стандарди 1-14. Поступак самовредновања се спроводо ради оцењивања квалитета студијских програма, наставе и услова рада.
Резултати вредновања су приказани у Прилогу бр. 10.
У школској 2016/17. години припремио се и предао акредитациони материјал за поновну акредитацију Школе и студијског програма основних струковних студија за образовање струковних васпитача. Материјал је предан у новембру 2016. године. По добијању акта упозорења, за студијски програм основних струковних студија за образовање струковних васпитача, приступило се отклањању недостатака. Програм је акредитован. Што се тиче материјала за поновну акредитацију Школе очекујемо, такође, позитиван исход.
10. Укупна оцена испуњености стандарда за рад у школској 2016/17. години
У школској 2016/2017. години остваривање наставе на свим акредитованим студијским програмима основних струковних студија заузима централно место интересовања, пажње  и обавеза запослених у Школи. 
Посебно се наглашавала потреба за активирањем рада свих Стручних актива у Школи, и у односу на раније године, учињен је велики напредак.
Такође, посебно се наглашава потреба за праћењем реализације Плана интегритета Школе, документа који је резултат поступка самопроцене изложености институције ризицима за настанак и развој корупције и других неправилности у циљу одржања и унапређења интегритета институције.
Сврха плана интегритета је успоствљање механизама који ће обезбедити ефикасно и ефективно финкционисање институције кроз јачање одговорности, поједностављење компликованих процедура, повећање транспарентности код доношења одлука, контролисање дискреционих овлашћења, јачање етике, елиминисање неефикасне праксе и неприменљиве регулативе, увођење ефикасног система надзора и контроле. 
Мере за обезбеђење  квалитета су утврђене за одређене области обезбеђења квлитета (студијске програме, реализовање наставе, наставно особље, истраживања и веза између образовне и научноистраживачке делатности, уџбеници и литература, библиотека, информациони ресурси, простор и опрема, ненаставно особље, процес управљања, обавезно самовредновање, вредновање од стране студената и спољашњу проверу квалитета). 
Унутар мера за обезбеђење квалитета дефинисани су и субјекти обезбеђења квалитета. 
Мере обезбеђења квалитета, које су нове у нашој пракси, реализоване су на начин који прописује Правилник о спровођењу поступка за самовредновање и оцењивање Школе. Сматрамо да ће допринети побољшању укупног функционисања Школе.
Школа је обезбедила и дужна је да перманентно обезбеђује учешће студената у доношењу и спровођењу стратегије, стандарда и поступака обезбеђења квалитета. За разлику од претходног периода, када ова улога није била довољно афирмисана,  активностима Студентског парламента, учешће студената у органима и телима Школе, постало је значајан чинилац система обезбеђења квалитета Школе и студијских програма. 
Посебна пажња била је посвећена праћењу рада наставника и сарадника и њиховог професионалног и етичког односа према настави, испитима и студентима. Наставници и сарадници у потпуности морају бити прилагођени савременим захтевима студија, а посебно у делу сопствене одговорности у подстицању студената на рад, поштовању стандарда у обезбеђењу уџбеничке литературе, редовних консултација, истицања листе испитних питања, дефинисања и доследне примене критеријума за оцењивање и, у крајњем, пролазности студената на испиту. 
План и распоред реализовања наставе морају бити усклађени са потребама и могућностима студената, познати и доступни (огласне табле, студетска организација, сајт Школе) пре почетка реализације наставе у одговарајућем семестру. 
План и распоред реализовања наставе мора да се спроводе у потпуности.
План реализације наставе на сваком појединачном предмету дат је у Књизи предмета сваког студијског програма, која је доступна студентима на сајту Школе. 
Органи Школе, посебно директори помоћници директора, у циљу обезбеђења квалитетног наставног процеса, систематски су пратити  спровођење плана наставе, као и планова рада на појединачним предметима и предузимали корективне мере уколико је долазило до одступања до одступања.
Школа се стара о унапређењу рада Библиотеке и перманентном набављању научне и стручне литературе, књига, часописа, зборника.
Квалитет наставника и сарадника обезбеђује се поступком и условима за избор наставника и сарадника, што је уређено Правилником о начину и поступку стицања звања и заснивања радног односа наставника и сарадника Школе. Поступак избора је јаван и доступан оцени стручне и шире јавности и објављује се на огласној табли Школе.
Најважнији параметри при избору у звања наставника и сарадника су и биће: 
1.  резултати научно-стручног рада, 
2.  резултати педагошког рада, 
3. ангажовање у унапређењу наставе и развоју других делатности високошколске установе, 
4.  резултати постигнути у обезбеђивању научно-наставног подмлатка и 
5.  учешће у стручним организацијама и другим делатностима од значаја за развој научне области и високошколске установе. 
Квалитет студената обезбеђује се, и даље ће се обезбеђивати, специфичним начином селекције студената, који је у складу са студијским програмима Школе, перманентним праћењем и оцењивањем током активног учешћа за време наставе, ангажовањем на вежбама и праћењем и оцењивањем рада за време праксе. Оцењивање и пролазност студената ће се пратити и анализирати. 
Током школске 2016/2017. године у Школи је конституисн нови сазив Савета Школе. Избори за избор чланова Савета Школе из реда запослених у Школи спроведени су 25. 10. 2016. године, У јануару 2917. године дошло је до смене директора и постављања вд директора, а у априлу 2017. именован је директор.
Школа поседује примерене просторне капацитете: учионице, кабинете, амфитеатар, рачунарску учионицу, специфичне просторе за квалитетно обављање образовне делатности, библиотеку, читаоницу. Такође, Школа поседује адекватну и савремену  фискултурну салу и другу опрему која обезбеђује квалитетно извођење наставе из области физичког васпитања и спорта на свим врстама и степенима студија. У Школи се планира посебно уређење адекватног простора за извођење наставе. Проширење просторних капацитета Школе је потребно у сарадњи са ОШ „Милош Црњански“ у Суботици и у договору са оснивачем Школе.
Практична настава и стручна пракса на студијском програму основних струковних студија за образовање струковних васпитача се изводи у предшколским установама у Суботици и у другим местима, према становању студената, а практична настава и стручна пракса на студијском програму основних струковних студија за образовање спортских тренера се изводила у спортским савезима, односно спортским клубовима у Суботици и у другим местима. Практична настава и стручна пракса на студијским програмима основних струковних студија за образовање струковних нутрициониста дијететичара и струковних медицинских сестара обављала се у Општој болници Суботица, Домовима здравља у Суботици и шире, у Геронтолошким центрима у Суботици и шире, Предшколској установи „Наша радост“ у Суботици, Колевци и сл.
Систем финансирања Школе се заснивао на законима и нормативима који регулишу материјално-финансијско пословање свих високошколских установа, односно правних субјеката у области образовања. Школа има обезбеђена средства неопходна за реализовање наставно-научног процеса приходима из буџета и реализовања  наставно-стручних услуга самофинансирајућим студентима.
У укупном обиму извори прихода Школе су:
· средства која обезбеђује оснивач или приходи из буџета,
· сопствени приходи,
· други извори прихода у складу са законом.
Школа је обезбеђивала значајну улогу студената у процесу обезбеђења квалитета и то кроз рад Студентског парламента и представника студената у органима Школе, као и кроз анкетирање и оцењивање студената о квалитету.
Посебно је за истаћи да је Комисија за праћење и обезбеђење квалитета спровела утврђивање стандарда и поступака обезбеђења и оцењивања квалитета.
11. ПРИЛОЗИ:
· Прилог бр. 1.Преглед наставног кадра
· Прилог бр. 2.Распоред часова и просторија за наставу у школској 2016/17. години
· Прилог бр. 3.Списак студената-чланова Студентског парламента Школе од априла 2016 и од априла 2017. године
· Прилог бр. 4. Списак студената-чланова Наставног већа Школе од априла 2016. и од априла 2017. године
· Прилог број 5.Календар рада Школе за школску 2015/2016. годину
· Прилога бр. 6. Преглед оптерећања наставника и сарадника у школској 2016/17.години
· Прилог бр. 7. Преглед студијских програма по годинама, предметима, типу, статусу, броју часова недељно и наставницима
· Прилог бр. 8. Преглед броја студената по годинама студија у школској 2016/17.години
· Прилог бр. 9. Прегледуспеха студената по студијском програму
· Прилог бр. 10. Резултати вредновања квалитета
___________________________________________________________________
Прилог бр. 1.
Преглед наставног кадра 
Погледати прилог број 6.
Прилог бр. 2.
Распоред часова и просторија за наставу у шк. 2016/17. години
	ЧАС
	ВР.
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК
	СУБОТА

	1.
	8,00-
8,45
	Страни језик Енглески 1 П(СВ СТ СМС СНД)
	Општа психологија П (СВ)
	
	Функционална анатомија П (СТ)
	
	Aнатомија В (СМС )

	2.
	8,50-
9,35
	Страни језик Енглески 1 П(СВ СТ СМС СНД)
	Општа психологија П (СВ)
	
	Функционална анатомија П (СТ)
	
	Aнатомија В (СМС )

	3.
	9,45-10,30
	Страни језикЕнглески 1 В 1. гр. (СВ СТ СМС СНД)
	Општа психологија В1 гр. (СВ)
	
	Функционална анатомија П (СТ)
	Методика обучавања технике у спорту 1  П
	Aнатомија В (СМС )

	4.
	10,35-11,20
	Страни језикЕнглески 1 В2. гр. (СВ СТ СМС СНД)
	Општа психологија В1 гр. (СВ)
	Дијагностика у спорту П (СТ)
	Функционална анатомија П (СМС СНД)
	Методика обучавања технике у спорту 1  П
	Aнатомија В (СМС )

	5.
	11,25-12,10
	Страни језикЕнглески 1 В3. гр. (СВ СТ СМС СНД)
	
	Дијагностика у спорту П (СТ)
	Функционална анатомија П (СМС СНД)
	Методика обучавања технике у спорту 1  П
	Aнатомија В (СМС )

	6.
	12,15-13,00
	
	
	
	Функционална анатомија П (СМС СНД)
	
	Aнатомија В (СМС )

	7.
	13,05-13,50
	Хемија и биохемија хране
П (СНД)
	Методика физичког васпитања 1 П (СВ)
	Спортска медицина  П (СТ СНД)
	
	
	Aнатомија В (СМС )

	8.
	14,00-14,45
	Хемија и биохемија хране
П (СНД)
	Методика физичког васпитања 1 П (СВ)
	Спортска медицина  П (СТ СНД)
	
	
	Aнатомија В (СМС )

	9.
	14,55-15,40
	Хемија и биохемија хране
В (СНД)
	
	
	Педагогија П (И)
(СМС СНД)
	
	

	10.
	15,50-16,35
	Сигурност и безбедност хране П (СНД)
	Општа педагогија В мађ.
	
	Педагогија П (И)
(СМС СНД)
	Антропомотор. П (СТ)
	

	11.
	16.40-
17.25
	Сигурност и безбедност хране П (СНД)
	
	
	Педагогија В (И)
(СМС СНД)
	Антропомотор. П (СТ)
	

	12.
	17.30-
18.15
	Сигурност и безбедност хране В (СНД)
	
	
	Педагогија В (И)
(СМС СНД)
	
	

	13.
	18.20-
19.05
	Сигурност и безбедност хране В (СНД)
	
	
	
	
	


Учионица 28
	ЧАС
	ВР.
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	1.
	8,00-
8,45
	
	Алтернативни начини ихране (И) П (СНД)
	Општа педагогија  П (СТ)
	Драмска радионица(И) П  српски(СВ)
	Матерњи језик П срп. (СВ)

	2.
	8,50-
9,35
	
	Алтернативни начини ихране (И) П (СНД)
	Општа педагогија  П (СТ)
	Драмска радионица(И) В  српски(СВ)
	Матерњи језик П срп. (СВ)

	3.
	9,45-10,30
	Психолошка припрема П (СТ)
	Алтернативни начини ихране (И) В (СНД)
	Општа педагогија  В (СТ)
	
	Матерњи језик В срп. (СВ)

	4.
	10,35-11,20
	Психолошка припрема П (СТ)
	Алтернативни начини ихране (И) В (СНД)
	Општа педагогија  В (СТ)
	
	Матерњи језик В срп. (СВ)

	5.
	11,25-12,10
	Психолошка припрема В 1. гр (СВ)
	Општа педагогија П (СВ)
	Методика васпитно-образовног рада П  (СВ)
	Методика обучавања тактике у спорту 1 П (СТ)
	Ликовна радионица (И)П (СВ)

	6.
	12,15-13,00
	Психолошка припрема В 1. гр (СВ)
	Општа педагогија П (СВ)
	Методика васпитно-образовног рада П  (СВ)
	Методика обучавања тактике у спорту 1 П (СТ)
	Ликовна радионица (И)В (СВ)

	7.
	13,05-13,50
	Психолошка припрема В 2. гр (СВ)
	Филозофија П (СВ)
	Методика васпитно-образовног рада В 1 гр. (СВ)
	Књижевност за децу  В (СВ)
	

	8.
	14,00-14,45
	Психолошка припрема В 2. гр (СВ)
	Филозофија  П (СВ)
	Методика васпитно-образовног рада В 2 гр. (СВ)
	Књижевност за децу  В (СВ)
	

	9.
	14,55-15,40
	
	Филозофија В 1 гр. (СВ)
	
	
	

	10.
	15,50-16,35
	Екологија  (И)П  (СВ)
	Филозофија В 2 гр. (СВ)
	Хигијена исхране (И) П (ССВФВ)
	Процеси припреме хране П (СНД)
	Драмска радионица у врт. (И) П (ССВФВ)

	11.
	16.40-
17.25
	Екологија  (И)П  (СВ)
	
	Хигијена исхране (И) П (ССВФВ)
	Процеси припреме хране П (СНД)
	Драмска радионица у врт. (И) П (ССВФВ)

	12.
	17.30-
18.15
	
	
	Хигијена исхране (И) В (ССВФВ)
	Процеси припреме хране В (СНД)
	Драмска радионица у врт. (И) В (ССВФВ)

	13.
	18.20-
19.05
	
	
	Хигијена исхране (И) В (ССВФВ)
	Процеси припреме хране В (СНД)
	Драмска радионица у врт. (И) В (ССВФВ)


Учионица 27
	ЧАС
	ВР.
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	1.
	8,00-
8,45
	Предшколска педагогија П (СВ)
	
	Епидемиологија П (СНД)
	
	Методика разв. гов. 2 В. срп. 1. гр.(СВ)

	2.
	8,50-
9,35
	Предшколска педагогија П (СВ)
	
	Епидемиологија П (СНД)
	
	Методика разв. гов. 2 В. срп. 1. гр.(СВ)

	3.
	9,45-10,30
	Предшколска  педагог. В 1 гр. (СВ)
	Општа психологија В1 гр. (СТ)
	Епидемиологија П (СНД)
	
	Методика разв. гов. 2 В. срп. 1. гр.(СВ)

	4.
	10,35-11,20
	Предшколска  педагог. В 2 гр. (СВ)
	Општа психологија В2 гр. (СТ)
	Дијагностика у спорту П (И) (СНД)
	Функционална анатомија В (СТ)
	Методика разв. гов. 2 В. срп. 2. гр.(СВ)

	5.
	11,25-12,10
	Социологија П (СВ)
	
	Дијагностика у спорту В (И) (СНД)
	Функционална анатомија В (СТ)
	Методика разв. гов. 2 В. срп. 2. гр.(СВ)

	6.
	12,15-13,00
	Социологија П (СВ)
	
	
	
	Методика разв. гов. 2 В. срп. 2. гр.(СВ)

	7.
	13,05-13,50
	Социологија В (СВ)
	Менаџмент у спорту 1 В (СТ)
	
	Функционална анатомија В (СНД)
	

	8.
	14,00-14,45
	
	Менаџмент у спорту 1 В (СТ)
	Функционална анатомија В (СНД)
	Функционална анатомија В (СНД)
	

	9.
	14,55-15,40
	
	Менаџмент у спорту 1 В (СТ)
	Функционална анатомија В (СНД)
	Основи спортског тренинга П (СТ)
	

	10.
	15,50-16,35
	Радионица за игру  (И)В (СВ)
	Методика васпитно-образ. рада В мађ.(СВ)
	Хигијена исхране (И) П (СВРДПП)
	Основи спортског тренинга П (СТ)
	Драмска радионица у вртићу  (И) П (ССВЛО)

	11.
	16.40-
17.25
	Радионица за игру  (И)П (СВ)
	
	Хигијена исхране (И) П (СВРДПП)
	
	Драмска радионица у вртићу  (И) П (ССВЛО)

	12.
	17.30-
18.15
	Комуникације и медији у спорту В (СТ)
	
	Хигијена исхране (И) В (СВРДПП)
	
	Драмска радионица у вртићу  (И) В (ССВЛО)

	13.
	18.20-
19.05
	Комуникације и медији у спорту В (СТ)
	
	Хигијена исхране (И) В (СВРДПП)
	
	Драмска радионица у вртићу  (И) В (ССВЛО)


Учионица 8
	ЧАС
	ВР.
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК
	СУБОТА

	1.
	8,00-
8,45
	
	
	
	
	Кинезитерапија и корект. гимнастика В (ССВФВ)
	Дечји развој кроз игру (И) В (СС)

	2.
	8,50-
9,35
	
	
	
	
	Кинезитерапија и корект. гимнастика В (ССВФВ)
	Дечји развој кроз игру (И) В (СС)

	3.
	9,45-10,30
	Физичка припрема П (СТ)
	
	Спортска медицина  В 1. гр. (СТ)
	Матерњи језик  П мађарски  (СВ)
	Кинезитерапија и корект. гимнастика В (ССВФВ)
	Елементарне игре (И) П (СВФВ)

	4.
	10,35-11,20
	Физичка припрема П (СТ)
	Психологија емоц. (И)П (СВ)
	Спортска медицина  В 1. гр. (СТ)
	Матерњи језик  П мађарски  (СВ)
	Кинезитерапија и корект. гимнастика П (ССВФВ)
	Елементарне игре (И) П (СВФВ)

	5.
	11,25-12,10
	Физичка припрема П (СТ)
	Психологија емоц. (И)П (СВ)
	Спортска медицина  В 2. гр. (СТ СНД)
	Матерњи језик  В мађарски  (СВ)
	Кинезитерапија и корект. гимнастика П (ССВФВ)
	Елементарне игре (И) П (СВФВ)

	6.
	12,15-13,00
	Хигијена са епидемиол. В (СМС)
	Психологија емоц. (И)В (СВ)
	Спортска медицина  В 2. гр. (СТ СНД)
	
	Кинезитерапија и корект. гимнастика П (ССВФВ)
	Елементарне игре (И) П (СВФВ)

	7.
	13,05-13,50
	Хигијена са епидемиол. В (СМС)
	Психологија емоц. (И)В (СВ)
	
	Књижевност за децу мађарски П (СВ)
	Кинезитерапија и корект. гимнастика П (ССВФВ)
	Елементарне игре (И) В (СВФВ)

	8.
	14,00-14,45
	Хигијена са епидемиол. П (СМС)
	Педагошка дијаг. (И) П (СВ)
	Методика упознавања  околине 1 П (СВ)
	Књижевност за децу мађарски П (СВ)
	
	Елементарне игре (И) В (СВФВ)

	9.
	14,55-15,40
	Хигијена са епидемиол. П (СМС)
	Педагошка дијаг. (И) В (СВ)
	Методика упознавања  околине 1 П (СВ)
	Књижевност за децу мађарски В (СВ)
	
	Елементарне игре (И) В (СВФВ)

	10.
	15,50-16,35
	Телесни развој и здрав. васп. П (И) (СМС)
	Педагошка дијаг. (И) В (СВ)
	Методика упознав. околине 1 В (СВ)
	
	Менаџмент у спорту 1 П (СТ)
	Дечји развој кроз игру (И) П (СС)

	11.
	16.40-
17.25
	Телесни развој и здрав. васп. П (И) (СМС)
	
	Методика упознав. околине 1 В (СВ)
	
	Менаџмент у спорту 1 П (СТ)
	Дечји развој кроз игру (И) П (СС)

	12.
	17.30-
18.15
	Телесни развој и здрав. васп. В (И) (СМС)
	
	
	
	Комуникације и медији у спорту П (СТ)
	

	13.
	18.20-
19.05
	Телесни развој и здрав. васп. В (И) (СМС)
	
	
	
	Комуникације и медији у спорту П (СТ)
	


Учионица 19
	ЧАС
	ВР.
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	Ч.
	ПЕТАК
	СУБОТА

	1.
	8,00-
8,45
	Страни језик Немачки 1 П (СВ СТ СМС СНД)
	
	
	
	Методика разв. гов. 2 В мађ. (СВ)
	

	2.
	8,50-
9,35
	Страни језик Немачки 1 П (СВ СТ СМС СНД)
	
	
	
	Методика разв. гов. 2 В мађ. (СВ)
	

	3.
	9,45-10,30
	Страни језик Немачки 1 П (СВ СТ СМС СНД)
	
	
	
	Методика разв. гов. 2 В мађ. (СВ)
	Дефектолошка дијагностика П (ССВДПП)

	4.
	10,35-11,20
	Предшколска  педагог. В мађ.(СВ)
	
	
	
	
	Дефектолошка дијагностика П (ССВДПП)

	5.
	11,25-12,10
	Општа педагогија мађ.В (СВ)
	Биологија В
(СНД)
	
	
	Књижевност за децу  П (СВ)
	Дефектолошка дијагностика П (ССВДПП)

	6.
	12,15-13,00
	Методика упозн. околине 1 мађ.В (СВ)
	Биологија П
(СМС СНД)
	Неуропсихолoгијa развојног доба П (ССВДПП)
	Функционална анатомија В 2.  гр. 
	Књижевност за децу  П (СВ)
	Дефектолошка дијагностика В (ССВДПП)

	7.
	13,05-13,50
	
	Биологија П
(СМС СНД)
	Неуропсихолoгијa развојног доба П (ССВДПП)
	Функционална анатомија В 2.  гр.
	Неуропсихолoгијa развојног доба  В (ССВДПП)
	Дефектолошка дијагностика В (ССВДПП)

	8.
	14,00-14,45
	Методика васпитно-образовног рада В мађ.
	Биологија В
(СМС)
	Неуропсихолoгијa развојног доба П (ССВДПП)
	
	Неуропсихолoгијa развојног доба  В (ССВДПП)
	Дефектолошка дијагностика В (ССВДПП)

	9.
	14,55-15,40
	
	Биологија В
(СМС)
	Неуропсихолoгијa развојног доба П (ССВДПП)
	
	Неуропсихолoгијa развојног доба  В (ССВДПП)
	

	10.
	15,50-16,35
	
	Хумана генетика П(СМС)
	Прехрамбена технол. 2 П (СНД)
	
	Драмска радионица у вртићу (И)П (ССВДПП)
	

	11.
	16.40-
17.25
	
	Хумана генетика П(СМС)
	Прехрамбена технол. 2 П (СНД)
	
	Драмска радионица у вртићу (И)П (ССВДПП)
	

	12.
	17.30-
18.15
	
	Хумана генетика В(СМС)
	Прехрамбена технол. 2 В (СНД)
	
	Драмска радионица у вртићу (И)В (ССВДПП)
	

	13.
	18.20-
19.05
	
	Хумана генетика В(СМС)
	Прехрамбена технол. 2 В (СНД)
	
	Драмска радионица у вртићу (И)В (ССВДПП)
	


Учионица 23
	ЧАС
	ВР.
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК
	СУБОТА

	1.
	8,00-
8,45
	
	
	
	
	
	

	2.
	8,50-
9,35
	
	
	
	
	
	

	3.
	9,45-10,30
	
	
	
	
	
	

	4.
	10,35-11,20
	
	
	
	
	
	

	5.
	11,25-12,10
	
	
	
	
	
	

	6.
	12,15-13,00
	
	
	
	
	
	

	7.
	13,05-13,50
	Методика развоја  поч. матем. појм. 2 мађарски В(СВ)
	Принципи правилне исхране П (СНД)
	
	
	
	

	8.
	14,00-14,45
	Методика развоја  поч. матем. појм. 2 мађарски В(СВ)
	Принципи правилне исхране П (СНД)
	
	
	
	

	9.
	14,55-15,40
	Методика развоја  поч. матем. појм. 2 мађарски В(СВ)
	Принципи правилне исхране В (СНД)
	
	
	
	

	10.
	15,50-16,35
	
	Принципи правилне исхране В (СНД)
	
	
	
	

	11.
	16.40-
17.25
	
	Дидактички материјали (И) П (СВ)
	
	
	
	

	12.
	17.30-
18.15
	
	Дидактички материјали (И) В (СВ)
	
	
	
	

	13.
	18.20-
19.05
	
	
	
	
	
	


Учионица 14
	ЧАС
	ВР.
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК
	СУБОТА

	1.
	8,00-
8,45
	
	
	
	
	
	

	2.
	8,50-
9,35
	
	
	
	
	
	

	3.
	9,45-10,30
	
	
	
	
	Ликовне поетике на дечјем узрасту П (ССВЛВ)
	

	4.
	10,35-11,20
	Сценска уметност и луткарство (И) П (СВ)
	
	
	
	Ликовне поетике на дечјем узрасту П (ССВЛВ)
	

	5.
	11,25-12,10
	Сценска уметност и луткарство (И) В (СВ)
	
	
	
	Ликовне поетике на дечјем узрасту П (ССВЛВ)
	

	6.
	12,15-13,00
	
	
	
	Методика ликовног васпитања 1 срп. П (СВ)
	Ликовне поетике на дечјем узрасту П (ССВЛВ)
	

	7.
	13,05-13,50
	
	
	
	Методика ликовног васпитања 1 срп. П (СВ)
	Ликовне поетике на дечјем узрасту В (ССВЛВ)
	

	8.
	14,00-14,45
	
	
	
	Методика ликовног васп. 1 срп. В 1. гр. (СВ)
	Ликовне поетике на дечјем узрасту В (ССВЛВ)
	

	9.
	14,55-15,40
	
	
	
	Методика ликовног васп. 1 срп. В 2. гр. (СВ)
	Ликовне поетике на дечјем узрасту В (ССВЛВ)
	

	10.
	15,50-16,35
	
	
	
	Мет. ликовног васпитања П мађ. (СВ)
	
	

	11.
	16.40-
17.25
	
	
	
	Мет. ликовног васпитања П мађ. (СВ)
	
	

	12.
	17.30-
18.15
	
	
	
	Мет. ликовног васпитања В мађ. (СВ)
	
	

	13.
	18.20-
19.05
	
	
	
	
	
	


Учионица 13
	ЧАС
	ВР.
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК
	СУБОТА

	1.
	8,00-
8,45
	
	
	Методика музичког васпитања 1 срп. П (СВ)
	
	
	

	2.
	8,50-
9,35
	
	
	Методика музичког васпитања 1 срп. П (СВ)
	
	
	

	3.
	9,45-10,30
	
	
	Методика музичког васпитања 1 срп. В 1 гр. (СВ)
	Вокално-инструм.
настава мађ. В (СВ)
	
	

	4.
	10,35-11,20
	
	
	Методика музичког васпитања 1 срп. В 2 гр. (СВ)
	Вокално-инструм.
настава мађ. В (СВ)
	
	

	5.
	11,25-12,10
	
	
	Методика музичког васпитања 1 мађ. П (СВ)
	Вокално-инструм.
настава срп. В (СВ)
	
	

	6.
	12,15-13,00
	
	
	Методика музичког васпитања 1 мађ. П (СВ)
	Вокално-инструм.
настава срп. В (СВ)
	
	

	7.
	13,05-13,50
	
	
	Методика музичког васпитања 1 мађ. В (СВ)
	
	
	

	8.
	14,00-14,45
	
	
	
	
	
	

	9.
	14,55-15,40
	
	
	
	
	
	

	10.
	15,50-16,35
	
	
	
	
	
	

	11.
	16.40-
17.25
	
	
	
	
	
	

	12.
	17.30-
18.15
	
	
	
	
	
	

	13.
	18.20-
19.05
	
	
	
	
	
	


Учионица 29
	ЧАС
	ВР.
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК
	СУБОТА

	1.
	8,00-
8,45
	Страни језик Руски 1 П (СВ СТ СНД СМС)
	
	
	Драмска радионица(И) Пмађар. (СВ)
	
	

	2.
	8,50-
9,35
	Страни језик Руски 1 П (СВ СТ СНД СМС)
	
	
	Драмска радионица(И) Пмађар. (СВ)
	
	

	3.
	9,45-10,30
	Страни језик Руски 1 В (СВ СТ СНД СМС)
	
	
	
	
	

	4.
	10,35-11,20
	
	
	
	
	
	


Прилог бр. 3. и Прилог бр. 4. 
Списак студената-чланова Студентског парламента Школе од априла 2016 и од априла 2017. године
Списак студената-чланова Наставног већа Школе од априла 2016. и од априла 2017. године
[image: image2.png]STUDENTSKI PARLAMENT ‘ 09 ’ /¢ ,2076 .

Sednica studenstkog parlamenta Visoke 8kole strukovnih studija za obrazovanje vaspitata i -
trenera, Banijska 67, Subotica, odrzana je 31.10.2016, sa pocetkom u 11:30h
Studentski parlament je doneo odluku da ih na savetu $kole predstavljaju sledeci student:

1. Ivan Dokié, 20.10.1994 , Loznica , Sabagki put 167, JMBG 2010994773618, email:

djokic.ivan994@gmail.com

2. Ida Isljami, 25.07.1997, Subotica, Dimitrija Tucovi¢a 2/9, JIMBG 2507997738521, email:
isljamiida@gmail.com
3. Tatjana Savi¢, 31.05.1997, Bikovo, Pure Dakovica 54, JMGB 3105997805035, email:

tanjasavic813@gmail.com

Studentski parlament je doneo odluku da ih na nastavni¢kom vecéu skole predstavljaju sledeci

studenti:

1. Darko Miljacki Matak, 11.02.1996, Subotica, Ive Andri¢a 29, IMBG 1102996820190,

email: rezistencijamiljacki@gmail.com

2. Marina Malagurski Stantic, 13.01.1996, Bikovo, Salas 57, IMBG 1301996825260, email:

marinical 396(@gmail.com

3. Tijana Taskovi¢, 02.10.1996, Backa Topola, Istoéna 5, IMBG 0210996825307, email:
tijlana1939@hotmail.com

Zapisnicar: Darko Miljacki Predsednik: Ivan Pokié¢
Peowrt v py

Subotica, 2016




Прилог број 5.
Календар рада Школе за школску 2016/2017. годину,
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	ПРВИ СЕМЕСТАР (15 НЕДЕЉА)
	I
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	1

	Х
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	ДРУГИ СЕМЕСТАР (15 НЕД.)

	
	8.
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	
	

	
	9.
	28
	29
	30
	
	
	
	
	
	1.
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26

	
	
	
	
	
	1
	2
	 3
	4
	
	2.
	27
	28
	
	
	
	
	

	
	10.
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	
	11.
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	12.
	19
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	21
	22
	23
	24
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	4.
	13
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	15
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	17
	18
	19

	
	13.
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	
	
	5.
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26

	XXНерадни дани и празници
ХХ  Наставни дани
ХХ  Испитни рок
ХХПријава испита
НАСТАВА:
ЗИМСКИ СЕМЕСТАР: 03.10.16- 14.01.17.
ЛЕТЊИ СЕМЕСТАР:20.02.-03.06.17.
	
	6.
	27
	28
	29
	30
	31
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	2

	
	
	7.
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	8.
	10
	11
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	14
	15
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	9.
	17
	18
	19
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	23
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	24
	25
	26
	27
	28
	29
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	11.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	12.
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	13.
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21

	
	
	14.
	22
	23
	24
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	26
	27
	28

	
	
	15.
	29
	30
	31
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	1
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	3
	4

	
	
	
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11


Државни и верски празници у Републици Србији који се празнују нерадно су:
Нова година – 1. и 2. јануар, Сретење – Дан државности Србије – 15. и 16. фебруар
Празник рада – 1. и 2. мај, Дан примирја у Првом светском рату – 11. новембар
Православни Божић – 7. јануар, Васкршњи празници – од 14. априла до 17. априла
Поред наведених празника, запослени имају право да не раде у дане одређених верских празника, и то: Православци – на први дан крсне славе, Католици и припадници других хришћанских верских заједница – на први дан Божића (25.12.2017) и у дане Ускршњих празника почев од Великог петка закључно са другим даном Ускрса (од 14. априла до 17. априла 2017. године).
	ПРОФЕСИОНАЛНА ПЕДАГОШКА ПРАКСА

	ПРВА ГОДИНА
	ДРУГА ГОДИНА
	ТРЕЋА ГОДИНА

	Први семестар
 21.-25.11.2016.
Други семестар
24.-28.4.2017. 
	Трећи семестар
24.-28.10.2016.
28.11.-2.12.2016.
Четврти семестар
13.-17.03.2017
27.-30.03.2017. 
	Пети семестар
14.-18.11.2016.
5.-9.12.2016.
Шести семестар
13.-17.03.2017.
24.-28.04.2017.
15.-19.05.2017.


	СТРУЧНА ПРАКСА ЗА СТУКОВНЕ МЕДИЦИНСКЕ СЕСТРЕ

	Стручна пракса четвртком:
*А недеља 1 гр. [Геронтолошки центар] 2 гр. [ПУ Наша радост]
*Б недеља 1 гр. [ДЗ Пнеумофтизиологија] 2 гр. [ДЗ  Спортска медицина]
Стручна пракса за петак:
*А недеља 1 гр. [ПУ Наша радост] 2 гр. [Геронтолошки центар]
*Б недеља 1 гр. [ДЗ  Спортска медицина] 2 гр. [ДЗ Пнеумофтизиологија]


	СТРУЧНАПРАКСАЗА СТУКОВНЕ НУТРИЦИОНИСТЕ ДИЈЕТЕТИЧАРЕ

	Стручна пракса током и након шестог семестра у трајању од 180 часова.


	ИСПИТНИ РОКОВИ:
	ПРИЈАВА ИСПИТА

	ЈАНУАРСКО-ФЕБРУАРСКИ: 
Од 23.01. до 17.02.2017.
	Од 09.1. до 13.1.2017. 


	АПРИЛСКИ: Од03.04. до 21.04.2017.
	Од 20.03. до 24.03.2017.

	ЈУНСКИ: Од 08.06. до 01.07.2017.
	       Од 29.05 до 02.06.2017.

	СЕПТЕМБАРСКИ: Од 28.08. до 15.09.2017.
	Од 14.08. до 18.08.2017.

	ОКТОБАРСКИ: Од 25.09. до 06.10.2017.
	       Од 11.09. до 15.09.2017.


	ОВЕРА ЗИМСКОГ СЕМЕСТРА
Од 09.1. до 13.1.2017. 

	ОВЕРА ЛЕТЊЕГ СЕМЕСТРА  
Од 29.05. до 02.06.2017.


Прилог бр. 6. Преглед оптерећања наставника и сарадника у шк. 2016/17. години, и оптерећење на свим акредитованим студијским програмим
	Нешић Б. Милан
	ванредни професор
	3.5

	Андрашић Л. Слободан
	доцент
	2

	Лепеш Н. Јосип
	ванредни професор
	3

	Радош Б. Јово
	професор струковних студија
	9.25

	Рајић М. Драгутин
	професор струковних студија
	7.37

	Вујков Ђ. Сандра
	професор струковних студија
	4.87

	Костић И. Славица
	професор струковних студија
	11.75

	Павловић Т. Момчило
	професор струковних студија
	11

	Хилченко М. Славољуб
	професор струковних студија
	11

	Балог К. Ерика
	професор струковних студија
	10.5

	Гостимировић Б. Ладин
	Предавач
	5

	Симић Д. Душко
	Предавач
	7.37

	Кнежевић Д. Јасмина
	Предавач
	11.5

	Берењи А. Каролина
	Предавач
	11

	Филиповић М. Бранислав
	предавач
	7.75

	Медић С. Бранко
	наставник
	6.33

	Рашчанин М. Радосав
	наставник
	4.83

	Милеуснић А. Марија
	наставник
	9.83

	Јерковић С. Ненад
	наставник
	3

	Нимчевић З. Ивана
	наставник
	0.37

	Стојановић В. Жељко
	асистент
	19

	Ружић М. Снежана
	асистент
	12.5

	Ђошић Б. Небојша
	асистент
	8

	Радовановић Д. Мила
	асистент
	17

	Милић Р. Зоран
	асистент
	12.5

	Гавриловић Л. Милена
	асистент
	12.5

	Крстић М. Дијана
	сарадник
	9

	Блануша Д. Јелена
	сарадник
	8

	Родић М. Надежда
	професор струковних студија
	11

	Ковачевић Н. Војо
	професор струковних студија
	3.5

	Мате М. Емеше
	професор струковних студија
	4.25

	Бунчић М. Веселин
	професор струковних студија
	3

	Ђокић Л. Илдико
	предавач
	6.75

	Чампраг Сабо О. Наташа
	предавач
	11

	Вишњић Ф. Ева
	предавач
	4.75

	Милаковић Ц. Ненад
	предавач
	8.75

	Јовићевић Е. Јасна
	предавач
	5

	Соколова Р. Лилјана
	предавач
	11.5

	Еветовић А. Нора
	предавач
	5.75

	Чавлин С. Мирослав
	професор струковних студија
	2

	Килибарда З. Наташа
	професор струковних студија
	9

	Шумоња Б. Сања
	професор струковних студија
	10

	Милисављевић С. Бранка
	предавач
	4

	Тмушић Д. Милка
	предавач
	4.5

	Пожар Ф. Хајналка
	асистент
	19.5

	Мешков М. Дана
	сарадник
	7

	Беатовић М. Љиљана
	сарадник
	7

	Радуловић Ђ. Александар
	професор струковних студија
	3.5

	Баги И. Бојан
	предавач
	10.5

	Рикић Б. Анкица
	предавач
	4

	Роквић Љ. Жељко
	предавач
	2.25

	Шаги Ј. Золтан
	предавач
	4.5

	Просечно оптерећење наставника
	6.603658537
	 

	Просечно оптерећење сарадника
	12
	 

	Наставници запослени 100% држе
	 84.61%
	 


Прилог бр. 7.
Преглед студијских програма по годинама, предметима, типу, статусу, броју часова недељно и наставницима
А) СТУДИЈСКИ ПРОГРАМ ОСНОВНИХ СТРУКОВНИХ СТУДИЈА 
ЗА ОБРАЗОВАЊЕ СТРУКОВНИХ ВАСПИТАЧА 
ПРВА  ГОДИНА  СТУДИЈА
	РБ

	Шифра 
	Назив предмета
	С

	Тип

	Статус
	Број часова
недељно
П + В
	ЕСПБ
	Наставник 

	1.
	матоб101
	Матерњи  језик
	I
	АО
	О
	2+1
	5
	Др Ковачевић/Мате


	2.
	филоб102
	Филозофија
	I
	АО
	О
	2+1
	4
	Др Радош


	3.
	сјеоб103
	Страни језик 1
	I
	АО
	О
	2+1
	4
	Медић, Рашчанин, Милеуснић


	4.
	фзвоб104
	Физичко васпитање (рекреација) 1
	I
	С
	О
	0+1
	2
	Др Рајић/Ружић


	5.
	педоб105
	Општа педагогија 
	I
	АО
	О
	2+1
	4
	Др Родић/Крстић/Ђокић


	6.
	опсоб106
	Општа психологија
	I
	АО
	О
	2+1
	4
	Др Кнежевић/Блануша


	7.
	пмпок101
	Хоспитовање  1 нед
	I
	СА
	О
	(20)
	1
	

	ИЗБОРНИ  ПРЕДМЕТИ 1  (2*3Б)
	
	

	1
	ликои102
	Ликовна радионица
	I
	С
	И
	1+1
	3
	Милаковић


	2.
	екоои101
	Екологија
	I
	С
	И
	1+1
	3
	Др Чампраг Сабо


	3.
	драои103
	Драмска радионица
	I
	С
	И
	1+1
	3
	Вишњић/Др Мате


	4.
	кгкоб207
	Култура говора и ком.
	II
	С
	И
	2+1
	4
	Др Ковачевић


	5.
	сјеоб208
	Страни  језик 2 
	II
	АО
	И
	1+1
	4
	Медић, Рашчанин, Милеуснић


	6.
	фзвоб209
	Физичко васпитање (рекреација) 2
	II
	С
	И
	0+1
	2
	Др Рајић/Ружић

	7.
	рпсоб210
	Развојна психологија
	II
	С
	И
	3+1
	5
	Др Кнежевић/Радовановић


	8.
	инфоб211
	Информатика и рачун.
	II
	С
	И
	2+1
	5
	Др Хилченко


	9.
	обтоб212
	Образовна технологија
	II
	С
	И
	1+1
	3
	Др Хилченко/Ђокић


	10.
	пмпок101
	Хоспитовање 1 недеља
	II
	СА
	
	
	1
	


	ИЗБОРНИ  ПРЕДМЕТИ 2  (2*3Б)
	
	

	1
	фреои204
	Филозофија религије
	II
	С
	И
	2+1
	3
	Др Филиповић


	2.
	собои205
	Социологија образовања
	II
	С
	И
	2+1
	3
	Др Филиповић


	3.
	сппои206
	Специјална педагогија
	II
	С
	И
	2+1
	3
	Др Балог/Крстић


	4.
	сппои207
	Пред. енг. јез. деци ПУ
	II
	С
	И
	2+1
	3
	Медић



	Укупно часова активне наставе на години студија ................=  615


ДРУГА ГОДИНА
	РБ

	Шифра
	Назив предмета
	С

	Тип

	Статус
	Број часова
недељно
П + В
	ЕСПБ
	Наставник 

	1.
	књдоб313
	Књижевност за децу 
	III
	С
	О
	2+1
	4
	Др Ковачевић/Мате


	2.
	соцоб314
	Социолгија
	III
	АО
	О
	2+1
	4
	Др Филиповић


	3.
	прпоб315
	Предшколска педагог.
	III
	С
	О
	2+1
	4
	Др Костић/Крстић/Ђокић


	4.
	ппсоб316
	Педагошка психологија
	III
	С
	О
	2+1
	4
	Др Родић/Блануша


	5.
	виноб317
	Вок.-инст.настава 1
	III
	СА
	О
	0+1
	3
	Јовићевић


	6.
	вороб318
	Методика васпитно образовног рада
	III
	СА
	О
	2+1
	3
	Др Костић/Крстић

	7.
	пмпок303
	Методичка пракса  2 нед
	III
	СА
	О
	(20)
	2
	

	ИЗБОРНИ  ПРЕДМЕТИ 3 (2*3Б)
	
	

	1
	плиои308
	Пливање 1
	III
	СА 
	И
	0+2
	3
	Ружић


	2.
	дијои309
	Педагошка дијагностика
	III
	С
	И
	1+2
	3
	Др Родић


	3.
	псеои310
	Психологија емоција
	III
	С
	И
	1+2
	3
	Др Кнежевић/Блануша


	4.
	пороб419
	Породична педагогија
	IV
	C
	О
	2+1
	4
	Др Костић/Крстић


	5.
	мехоб420
	Ментална хигијена
	IV
	С
	О
	2+1
	3
	Др Кнежевић/Радовановић


	6.
	виноб421
	Вок-инстр.настава 2
	IV
	С
	О
	0+1
	3
	Јовићевић


	7.
	телоб422
	Телесни развој са здравственим  васпит.
	IV
	С
	О
	2+1
	4
	Др Берењи/Стојановић

	8.
	мргоб423
	Методика раз. говора 1
	IV
	СА
	О
	2+1
	4
	Др Ковачевић


	9.
	мрпоб424
	Методика развоја почет. матем. појмова 1
	IV
	СА
	О
	2+1
	4
	Др Хилченко/Ђокић

	10.
	пмпок404
	Методичка пракса  2 нед
	IV
	СА
	О
	(20)
	2
	


	ИЗБОРНИ  ПРЕДМЕТИ 4 (2*3Б)
	
	

	1
	плиои411
	Пливање 2
	IV
	СА 
	И
	0+2 (1)
	3
	Ружић


	2.
	првои412
	Примена рач. у вртићу
	IV
	СА 
	И
	1+1 (1)
	3
	Др Хилченко


	3.
	кдзои515
	Корак до здравља
	IV
	СА 
	И
	1+1
	3
	Шумоња/Стојановић


	4.
	мзрои414
	Музичка радионица
	IV
	СА 
	И
	1+1 (1)
	3
	Јовићевић



	Укупно часова активне наставе на години студија ................=  630


ТРЕЋА ГОДИНА
	РБ

	Шифра 
	Назив предмета
	С

	Тип

	Статус
	Број часова
недељно
П + В
	ЕСПБ
	Наставник 

	1.
	мргоб525
	Методика разв. говора 2
	V
	СА
	О
	2+1
	4
	Др Ковачевић/Вишњић/Мате


	2.
	мрпоб526
	Методика разв. почет. матем. појмова 2
	V
	СА
	О
	2+1
	4
	Др Хилченко/Ђокић

	3.
	муооб527
	Методика упоз. околине 1
	V
	СА
	О
	2+1
	4
	Др Чампраг С./Стојановић/Ђокић


	4.
	млвоб528
	Методика лик. васп. 1
	V
	СА
	О
	2+1
	3
	Еветовић


	5.
	мфвоб529
	Meтодика физ. васп. 1
	V
	СА
	О
	2+1
	3
	Др Бунчић/Ђокић


	6.
	ммвоб530
	Методика муз. васп. 1
	V
	СА
	О
	2+1
	4
	Јовићевић


	7.
	пмпок505
	Методичка пракса  2 нед
	V
	СА
	О
	2+1
	4
	

	ИЗБОРНИ  ПРЕДМЕТИ 5 (2*3Б)
	
	

	1
	сцуои515
	Сценска умет. и лутка.
	V
	С 
	И
	1+1 (1)
	3
	Вишњић


	2.
	димои516
	Дидактички материјали
	V
	СА 
	И
	1+1 (1)
	3
	Др Хилченко/Ђокић


	3.
	рзиои517
	Радионица за игру
	V
	С 
	И
	1+1 (1)
	3
	Ђокић


	4.
	муооб632
	Методика упоз. окол. 2
	VI
	СА
	О
	2+1
	4
	Др Чампраг С / Вишњић


	5.
	млвоб633
	Методика лик. васп.  2
	VI
	СА
	О
	2+1
	4
	Еветовић


	6.
	мфвоб634
	Meтодика физ. васп. 2
	VI
	СА
	О
	2+1
	4
	Бунчић


	7.
	ммвоб635
	Методика муз. васп. 2
	VI
	СА
	О
	2+1
	4
	Јовићевић


	8.
	пмпок606
	Метод. пракса 3 недеље
	VI
	СА
	О
	0+0 (20)
	3
	

	ИЗБОРНИ  ПРЕДМЕТИ 6 (2*3Б)
	
	

	1
	ранои618
	Метод. неге и васпит. деце раног узрас.
	VI
	С 
	И
	2+1
	3
	Др Костић

	2.
	болои619
	Рад са децом на бол. леч.
	VI
	СА 
	И
	2+1
	3
	Др Кнежевић/Блануша


	3.
	дарои620
	Рад са даров. децом
	VI
	С 
	И
	2+1
	3
	Др Костић


	4.
	кпрои621
	Корективни педаг. рад
	VI
	СА
	И
	2+1
	3
	Др Родић


	
	завок607
	Израда завршног рада
	
	
	
	
	5
	

	Укупно часова активне наставе на години студија ................= 600


Б) СТУДИЈСКИ ПРОГРАМ ОСНОВНИХ СТРУКОВНИХ СТУДИЈА 
ЗА ОБРАЗОВАЊЕ ТРЕНЕРА
ПРВА  ГОДИНА  СТУДИЈА
	РБ

	Шифра 
	Назив предмета
	С

	Тип

	Статус
	Број часова
недељно
П + В+ДОН
	ЕСПБ
	Наставник 

	1.
	ОССТ01
	Општа  педагогија  
	I
	АО
	О
	2+1+0
	6
	Др Костић / Крстић


	2.
	ОССТ02
	Функц.  анатомија
	I
	С
	О
	3+2+0
	7
	Др  Павловић / Гавриловић


	3.
	ОССТ03
	Антропомоторика
	I
	С
	О
	2+2+0
	6
	Др Вујков /Милић


	4.
	ОССТ04
	Општа психологија
	I
	АО
	О
	2+1+0
	6
	Др Кнежевић  / Блануша


	5.
	ОССТ05а
ОССТ05б
	Страни језик  I  i  II
	I,II
	АО
	О
	1+2+0
	10
	Медић, Mилеуснић, Рашчанин

	6.
	ОССТ06
	Информатика и рачун.
	II
	С
	О
	2+1+3
	6
	Др Хилченко


	7.
	ОССТ07
	Теорија и метод. спорта
	II
	С
	О
	3+2+0
	7
	Др Симић/ Ружић


	ИЗБОРНИ  ПРЕДМЕТИ (бирају се два од понуђена четири предмета)
	
	

	1
	ОССТИ1
	Филозофија  спорта
	II
	С
	И
	2 + 2+0
	6
	Др Филиповић


	2.
	ОССТИ2
	Специјална педагогија
	II
	СА
	И
	2 + 2+0
	6
	Др Балог / Крстић


	3.
	ОССТИ3
	Право  у  спорту
	II
	АО
	И
	2 + 2+0
	6
	Др Радош


	4.
	ОССТИ4
	Енглески у спорту
	II
	АО
	И
	2 + 2+0
	6
	Медић


	Укупно   часова   активне  наставе  на  првој  години  студија =
20+17+3=40:2=20час. нед.          300+255+45=600 часова годишње
	60
	


ДРУГА  ГОДИНА  СТУДИЈА
	РБ

	Шифра 
	Назив предмета
	С

	Тип

	Статус
	Број часова
недељно
П + В+ДОН
	ЕСПБ
	Наставник 

	1.
	ОССТ08
	Спортска  медицина
	III
	С
	О
	2+2+0
	6
	Др Павловић / Стојановић

	2.
	ОССТ09
	Основи спорт. тренинга
	III
	СА
	О
	2+2+0
	6
	Др Симић/ Ружић


	3.
	ОССТ10
	Психолошка  припрема
	III
	СА
	О
	2+2+0
	6
	Др Кнежевић / Блануша


	4.
	ОССТ12а
	Mетодика обучавања технике у спорту   I  
	III
	СА
	О
	3+2+1
	6
	Др Рајић, Др Симић, Др Вујков, Милић,Ђошић,Јерковић, Нимчевић

	5.
	ОССТ13а
	Менаџмент  у  спорту  I  
	III
	СА
	О
	2+3+0
	6
	Др  Нешић / Ружић


	6.
	ОССТ11
	Телесни развој и здр.васп.
	IV
	С
	О
	2+1+0
	6
	 Берењи/Гавриловић


	7.
	ОССТ12б
	Mетодика обучавања технике у спорту   II
	IV
	СА
	О
	3+2+1
	6
	Др Рајић, Др Симић, Др Вујков, Милић, Ђошић, Јерковић,Нимчевић


	8.
	ОССТ13б
	Менаџмент  у  спорту  II
	IV
	СА
	О
	2+3+0
	6
	Др  Гостимировић 


	ИЗБОРНИ  ПРЕДМЕТИ (бирају се два од понуђена три предмета)
	
	

	1
	ОССТИ5
	Пливање
	IV
	СА
	И
	0+2+1
	6
	 Ружић


	2.
	ОССТИ6
	Корак  до  здравља
	IV
	С
	И
	2+2+0
	6
	Др Шумоња/ 


	3.
	ОССТИ7
	Етика  у  спорту
	IV
	С
	И
	2+2+0
	6
	Др  Радош


	Укупно   часова   активне  наставе  на  првој  години  студија =
20+19+3=40:2=20час. нед.          300+285+45=630 часова годишње
	60
	


ТРЕЋА  ГОДИНА  СТУДИЈА
	РБ

	Шифра 
	Назив предмета
	С

	Тип

	Статус
	Број часова
недељно
П + В+ДОН
	ЕСПБ
	Наставник 

	1.
	ОССТ14
	Укључ. детета  у  спорт
	V
	СА
	О
	3+2+0
	6
	Др  Симић /Ружић


	2.
	ОССТ15
	Физичка  припрема
	V
	СА
	О
	3+2+0
	7
	Др  Вујков/Јерковић


	3.
	ОССТ16
	Дијагностика у спорту
	V
	СА
	О
	2+2+0
	6
	Др  Јосип Лепеш/Милић


	4.
	ОССТ118а
	Методика обучавања тактике у спорту   I  
	V
	СА
	О
	2+2+1
	6
	Др  Рајић, Др Симић, Др Вујков, Милић, Ђошић, Јерковић,Нимчевић


	5.
	ОССТ17а
	Комуникација и медији у спорту  I  
	V
	С
	О
	2+2+0
	5
	Др  Гостимировић

	6.
	ОССТ18б
	Методика обучавања тактике у спорту   II
	VI
	СА
	О
	2+2+1
	6
	Др Рајић, Др Симић, Др Вујков, Милић, Ђошић, Јерковић,Нимчевић


	7.
	ОССТ17б
	Комуникација и медији у спорту  II
	VI
	С
	О
	2+2+0
	5
	Др  Нешић / Ружић

	ИЗБОРНИ  ПРЕДМЕТИ (бирају се два од понуђена три предмета)
	
	

	1
	ОССТИ8
	Социологија спорта
	VI
	СА
	И
	2 + 2+0
	6
	Др  Филиповић


	2.
	ОССТИ9
	Хигијена исхране
	VI
	С
	И
	2 + 2+0
	6
	Др Берењи/ Гавриловић


	3.
	ОССТИ10
	Рад са даровит. децом
	VI
	СА
	И
	2 + 2+0
	6
	Др Костић


	
	ЗАВОК607
	Завршни  рад
	VI
	СА
	О
	0+0+2
	7
	

	Укупно   часова   активне  наставе  на  првој  години  студија =
20+20+2=42:2=21 час. нед.          300+300+15=615 часова годишње
	60
	

	Укупно   часова   активне  наставе  кроз три године  студија =
60+56+8=124          124*15= 1860    900+840+120=1860 часова 
	180
	


В) СТУДИЈСКИ ПРОГРАМ ОСНОВНИХ СТРУКОВНИХ СТУДИЈА 
ЗА ОБРАЗОВАЊЕ СТРУКОВНИХ НУТРИЦИОНИСТА ДИЈЕТЕТИЧАРА
ПРВА  ГОДИНА  СТУДИЈА
	РБ

	Шифра 
	Назив предмета
	С

	Тип

	Статус
	Број часова
недељно
П + В
	ЕСПБ
	Наставник 

	1.
	снд1101
	Функцион. анатомија
	I
	С
	О
	3+2
	7
	Др  Павловић /Стојановић


	2.
	снд1102
	Страни језик 1
	I
	АО
	О
	2+1
	4
	Медић, Mилеуснић


	3.
	снд1103
	Биологија
	I
	С
	О
	2+1
	4
	Др Чампраг Сабо


	4.
	снд1104
	Хемија и биохем. хране
	I
	С
	О
	2+1
	4
	Др Чампраг Сабо


	5.
	снд1105
	Епидемиологија
	I
	С
	О
	3+0
	5
	Др Соколова


	6.
	снд1208
	Функц. анатом са физиол.
	II
	С
	О
	3+2
	7
	Др Павловић/Гавриловић


	7.
	снд1209
	Страни језик 2
	II
	АО
	О
	2+1
	4
	Медић, Mилеуснић


	8.
	снд1210
	Прехрам. технологија 1
	II
	СА
	О
	3+2
	7
	Тмушић


	9.
	снд1211
	Хигијена исхране
	II
	С
	О
	2+2
	6
	Др Берењи/Соколова


	ИЗБОРНИ  ПРЕДМЕТИ (бирају се два од понуђена два предмета)
	
	

	1.
	снд1106
	Телесни развој и здравствено васпитање
	I
	С
	И
	2+2
	6
	Др Берењи/Др Павловић /Стојановић


	2.
	снд1107
	Педагогија 
	I
	АО
	И
	2+2
	6
	Др Родић


	3.
	смс1212
	Филозофија здравог стила живота и исхране
	II
	С
	И
	2+2
	6
	Др Филиповић

	4.
	смс1213
	Дијагностика у спорту
	II
	СА
	И
	2+2
	6
	Др Рајић



	Укупно часова активне наставе на години студија = 42х15=630


ДРУГА ГОДИНА
	РБ

	Шифра 
	Назив предмета
	С

	Тип

	Статус
	Број часова
недељно
П + В
	ЕСПБ
	Наставник 

	1.
	снд2314
	Исхрана спортиста 
	III
	СА
	О
	2+2
	6
	Др Павловић/ Стојановић


	2.
	снд2315
	Процеси припр. хране
	III
	СА
	О
	2+2
	6
	Тмушић


	3.
	снд2316
	Сигурност и безб. хране
	III
	СА
	О
	2+2
	6
	Др Соколова


	4.
	снд2317
	Принципи прав. исхране
	III
	СА
	О
	2+2
	6
	Др Берењи 


	5.
	снд2420
	Исхрана специфичних популационих група
	IV
	СА
	О
	2+1
	4
	Др Соколова

	6.
	снд2421
	Прехрамбена технол. 2
	IV
	СА
	О
	2+2
	5
	Др Килибарда


	7.
	снд2422
	Микробиологија хране
	IV
	СА
	О
	2+2
	6
	Др Килибарда


	8.
	снд2423
	Имунологија и алерг.
	IV
	С
	О
	3+0
	4
	Др Чампраг Сабо 


	9.
	снд2424
	Колективна исхрана
	IV
	СА
	О
	2+1
	4
	Др Соколова


	ИЗБОРНИ  ПРЕДМЕТИ (бирају се један од понуђена два предмета)
	
	

	1
	снд2318
	Алт. начини исхране
	III
	СА 
	И
	2+2
	6
	Др Чампраг Сабо 


	2.
	снд2319
	Спортска медицина
	III
	С
	И
	2+2
	6
	Др Павловић/ Стојановић


	3.
	снд2425
	Корак до здравља
	IV
	С
	И
	2+2
	6
	Др Шумоња


	4.
	снд2426
	Дијететски суп. и нутр.
	IV
	CA
	И
	2+2
	6
	Др Чампраг Сабо 



	Укупно часова активне наставе на години студија = 42х15=630



ТРЕЋА ГОДИНА
	РБ

	Шифра 
	Назив предмета
	С

	Тип

	Статус
	Број часова
недељно
П + В
	ЕСПБ
	Наставник 

	1.
	снд3527
	Дијететика 1
	V
	СА
	О
	4+2
	7
	Др Берењи


	2.
	снд3528
	Гојазност и болести преобилне исхране
	V
	СА
	О
	2+2
	6
	Др Берењи/Пожар

	3.
	снд3529
	Информатика и рачун.
	V
	АО
	О
	2+3
	5
	Др Хилченко


	4.
	снд3530
	Психологија исхране
	V
	АО
	О
	2+2
	6
	Др Кнежевић/Радовановић


	5.
	снд3633
	Токсикологија
	VI
	С
	О
	4+0
	5
	Др Килибарда


	6.
	снд3634
	Дијететика 2
	VI
	СА
	О
	4+2
	7
	Др Берењи


	7.
	снд3635
	Екологија
	VI
	С
	О
	2+2
	3
	Др Чампраг Сабо 


	8.
	снд3636
	Менаџмент
	VI
	АО
	О
	2+2
	4
	Др Чавлин


	9.
	снд3637
	Предипломска пракса из стручно-аплик. пред. 
	VI
	СА
	О
	0+0
	5
	Др Шумоња/Пожар

	10
	снд3638
	Завршни испит
	VI
	СА
	О
	0+0
	6
	

	ИЗБОРНИ  ПРЕДМЕТИ (бира се један од понуђена два предмета)
	
	

	1
	снд3531
	Пробиот. и стартер култ.
	V
	СА 
	И
	2+2
	6
	Др Соколова


	2.
	снд3532
	Перс. исхране у 21 веку
	V
	СА
	И
	2+2
	6
	Др Соколова



	Укупно часова активне наставе на години студија = 41х15=615


	Укупно часова активне наставе у свим годинама студија  = 630 + 630 + 615 = 1875


Г) СТУДИЈСКИ ПРОГРАМ ОСНОВНИХ СТРУКОВНИХ СТУДИЈА 
ЗА ОБРАЗОВАЊЕ СТРУКОВНИХ МЕДИЦИНСКИХ СЕСТАРА
ПРВА  ГОДИНА  СТУДИЈА
	РБ

	Шифра 
	Назив предмета
	С

	Тип

	Статус
	Број часова
недељно
П + В
	ЕСПБ
	Наставник 

	1.
	смс1101
	Функцион. анатомија
	I
	С
	О
	3+2
	7
	Др  Павловић / Гавриловић


	2.
	смс1102
	Страни језик 1
	I
	АО
	О
	2+1
	4
	Медић, Mилеуснић


	3.
	смс1103
	Биологија
	I
	С
	О
	2+1
	4
	Др Чампраг Сабо


	4.
	смс1104
	Хумана генетика
	I
	С
	О
	2+1
	4
	Др Чампраг Сабо


	5.
	смс1105
	Хигијена са епидем.
	I
	С
	О
	2+1
	5
	Др Берењи / Гавриловић


	6.
	смс1208
	Физиологија
	II
	С
	О
	3+2
	6
	Др  Павловић / Гавриловић


	7.
	смс1209
	Страни језик 2
	II
	АО
	О
	2+1
	4
	Медић, Mилеуснић


	8.
	смс1210
	Здравствена нега
	II
	СА
	О
	2+4
	6
	Др Шумоња/Пожар


	9.
	смс1211
	Медицинска етика
	II
	С
	О
	2+1
	6
	Др Радош


	ИЗБОРНИ  ПРЕДМЕТИ (бирају се два од понуђена два предмета)
	
	

	1
	смс1106
	Телесни развој и здравствено васпитање
	I
	С
	И
	2 + 2
	6
	Др Берењи/Др Павловић

	2.
	смс1107
	Педагогија
	I
	АО
	И
	2 + 2
	6
	Др Родић


	3.
	смс1212
	Филозофија здравог стила живота и исхране
	II
	АО
	И
	2 + 2
	6
	Др Радош

	4.
	смс1213
	Геријатрија са негом
	II
	СА
	И
	2 + 2
	6
	Др Шумоња/Пожар



	5.
	смсПР12
	Стручна пракса 1
	II
	СА
	О
	16
	2
	Др Шумоња/Пожар


	6.
	смсФР1
	Летња пракса 1
	II
	СА
	О
	352 јул,авг.
	2
	Др Шумоња/Пожар


	Укупно часова активне наставе на години студија ................=  42х15=630
Укупно часова стручне праксе на години студија  .................= 16х15=240
Укупно часова летње стручне праксе  на години студија =         8х44=352
1222


ДРУГА ГОДИНА
	РБ

	Шифра 
	Назив предмета
	С

	Тип

	Статус
	Број часова
недељно
П + В
	ЕСПБ
	Наставник 

	1.
	смс2314
	Мед. рехабилитација
	III
	СА
	О
	2+1
	4
	Др Шумоња/Пожар


	2.
	смс2315
	Инт. мед. са инфект.
	III
	СА
	О
	3+2
	7
	Др Рикић


	3.
	смс2316
	Здр. нега у неурологији
	III
	СА
	О
	2+1
	5
	Др Шаги


	4.
	смс2317
	Спортска медицина
	III
	СА
	О
	2+2
	4
	Др Павловић/ Стојановић

	5.
	смс2318
	Радиологија са лаб. дијагностиком
	III
	СА
	О
	2+1
	4
	Др Роквић

	6.
	смс2421
	Педијатрија са негом
	IV
	СА
	О
	3+2
	5
	Др Милисављевић


	7.
	смс2422
	Здр. нега у психијатрији
	IV
	СА
	О
	2+1
	5
	Др Шаги


	8.
	смс2423
	Вештина комуникације са пацијентом
	IV
	С
	О
	1+2
	4
	Др Кнежевић/Радовановић

	9.
	смс2424
	Гинекологија и акуш.
	IV
	СА
	О
	2+2
	5
	Др Радуловић


	ИЗБОРНИ  ПРЕДМЕТИ (бирају се један од понуђена два предмета)
	
	

	1
	смс2319
	Немачки језик 1
	III
	АО 
	И
	2+2
	6
	Милеуснић


	2.
	смс2320
	Корак до здравља
	III
	С
	И
	2+2
	6
	Др Шумоња/Стојановић


	3.
	смс2425
	Немачки језик 2
	IV
	AO
	И
	2+2
	6
	Милеуснић


	4.
	смс2426
	Ментална хигијена
	IV
	CA
	О
	2+2
	6
	Др Кнежевић/Радовановић



	1.
	смсПР234
	Стручна пракса2
	III,IV
	CA
	О
	16+16
	
	Др Шумоња/Пожар


	2.
	смсФР2
	Летња пракса 2
	IV
	CA
	О
	352 јул,авг.
	
	Др Шумоња/Пожар


	Укупно часова активне наставе на години студија ................=  41х15=615
Укупно часова стручне праксе на години студија  .................= 16х30=480
Укупно часова летње стручне праксе  на години студија =         8х44=352
1447


ТРЕЋА ГОДИНА
	РБ

	Шифра 
	Назив предмета
	С

	Тип

	Статус
	Број часова
недељно
П + В
	ЕСПБ
	Наставник 

	1.
	смс3527
	Хирургија са ортопед.
	V
	СА
	О
	3+3
	8
	Др Баги 


	2.
	смс3528
	Дијететика 1
	V
	СА
	О
	2+2
	5
	Др Берењи


	3.
	смс3529
	Метод. истраживања
	V
	С
	О
	2+2
	5
	Др Шумоња /Пожар


	4.
	смс3530
	Кинезитерапија и корективна гимнастика
	V
	СА
	О
	2+2
	5
	Др Рајић


	5.
	смс3633
	Информатика и рач.
	VI
	С
	О
	2+3
	4
	Др Хилченко


	6.
	смс3634
	Дијететика 2
	VI
	СА
	О
	2+2
	5
	Др Берењи


	7.
	смс3535
	Ургентна мед. стања
	VI
	СА
	О
	3+3
	5
	Др Баги


	ИЗБОРНИ  ПРЕДМЕТИ (бирају се један од понуђена два предмета)
	
	

	1
	смс3531
	Рад са децом на б.лечењу
	V
	СА 
	И
	2+2
	6
	Др Родић/Блануша


	2.
	смс3532
	Гојазност и болести преобилне исхране
	V
	С
	И
	2+2
	6
	Др Берењи


	3.
	смс3636
	Екологија
	VI
	С
	И
	2+2
	6
	Др Чампраг Сабо


	4.
	смс3637
	Менаџмент
	VI
	С
	И
	2+2
	6
	Др Чавлин



	1.
	смсПР356
	Стручна пракса2
	V, VI
	CA
	О
	16+16
	
	Др Шумоња/Пожар


	2.
	смсФР2
	Летња пракса 2
	VI
	CA
	О
	352 јул,авг.
	
	Др Шумоња/Пожар


	Укупно часова активне наставе на години студија ................=  41х15=615
Укупно часова стручне праксе на години студија  .................= 16х30=480
Укупно часова летње стручне праксе  на години студија =         8х44=352
1447

	Укупно часова активне наставе у свим годинама студија .........=  630 + 615 + 615 = 1860
Укупно часова стручне праксе  у свим годинама студија .........  = 240 + 480 + 480 = 1200
Укупно часова летње стр. праксе у свим годинама студија ......  = 352 + 352 + 352 = 1056
Активна настава заједно са часовима стручне праксе на студијском програму:              4116


Д) СТУДИЈСКИ ПРОГРАМ ОСНОВНИХ СТРУКОВНИХ СТУДИЈА 
ЗА ОБРАЗОВАЊЕ СТРУКОВНИХ СПЕЦИЈАЛИСТА ВАСПИТАЧА
	РБ

	Шифра
	Назив предмета
	С

	Тип

	Статус
	Број часова
недељно
П + В
	ЕСПБ
	Наставник 

	деца благо ометена у развоју

	1.
	сп101
	Неуропсихологија развојног доба
	I
	
	О
	4+3
	7
	Др Балог/Радовановић

	2.
	сп102
	Дефектолошка  дијаг.
	I
	
	О
	4+3
	7
	Др Балог


	3.
	сп103
	Методика  рада са децом  благо  ометеном у развоју
	II
	
	О
	4+3
	7
	Др Балог

	4.
	сп104
	Реедукација психомот. и    практогностичке  организ.
	II
	
	О
	4+3
	7
	Др Балог

	за физичко васпитање

	1.
	сп201
	Елементарне  игре
	I
	
	О
	4+3
	7
	Др Андрашић/Н.Ђошић


	2.
	сп202
	Кинезитерапија  и  корективна  гимнаст.
	I
	
	О
	4+3
	7
	Др Лепеш / Милић

	3.
	сп203
	Mоторика предш. детета
	II
	
	О
	4+3
	7
	Др Нешић / Mилић


	4.
	сп204
	Физичко оспособљавање предшколског детета
	II
	
	О
	4+3
	7
	Др Симић / Јерковић

	за ликовно васпитање

	1.
	сп401
	Развој  ликовног  стваралаштва креатив.  ликовним  техникама
	I
	
	О
	4+3
	7
	Милаковић

	2.
	сп402
	Ликовне  поетике  на  дечјем  узрасту
	I
	
	О
	4+3
	7
	Еветовић

	3.
	сп403
	Од  игре до ликовног садржаја
	II
	
	О
	4+3
	7
	Милаковић

	4.
	сп404
	Графички дизајн  на рачунару у  вртићу
	II
	
	О
	4+3
	7
	Др Хилченко

	ИЗБОРНИ  ПРЕДМЕТИ (бирајују се три од понуђених предмета)
	
	

	1
	спи1
	Дечји развој кроз игру
	I/ II
	
	И
	2 + 2
	6
	Др Родић/Радовановић


	2.
	спи2
	Драмска рад. у вртићу
	I/ II
	
	И
	2 + 2
	6
	Вишњић


	3.
	спи3
	Хигијена  исхране
	I/ II
	
	И
	2 + 2
	6
	Др Берењи/Гавриловић


	4.
	спи4
	Естетика
	I/ II
	
	И
	2 + 2
	6
	Др Радош


	5.
	спи5
	Управљање  и  орг. у предшколству
	I/ II
	
	И
	2 + 2
	6
	

	6.
	спи6
	Анимације  и  учење  на  рачунару
	I/ II
	
	И
	2 + 2
	6
	Др Хилченко


Прилог бр. 8
Преглед броја студената по годинама студија у шк. 2016/17.
	Р.
б.
	Назив студијског програма и поље
	Акредитованбројстуденатазаупис у првугодину
	Стварно уписани утекућу школску годину (2016/17)

	
	
	
	I 
год.
	II год.
	III год.
	IV
год.
	збир

	OСС – Oсновне струковне студије

	1.
	СТРУКОВНИ ВАСПИТАЧ (на српскоми мађарском језику) - ДХ
	110
	59
	52
	102
	-
	213

	2.
	ТРЕНЕР – ДХ

	60
	41
	30
	38
	-
	109

	3.
	СТРУКОВНИ НУТРИЦИОНИСТА ДИЈЕТЕТИЧАР - МД
	24
	23
	19
	11
	-
	53

	4.
	СТРУКОВНА МЕДИЦИНСКА СЕСТРА - МД
	56
	39
	48
	-
	-
	87

	5.
	СПЕЦ. СТРУК. ВАСПИТАЧ
	60
	37
	-
	-
	-
	37

	 
	Укупан број (ОСС И ССС)
	310
	199
	149
	151
	-
	499


Прилог бр. 9.
Подаци о напредовању студената по студијском програму
Преглед просечне оцене по предметима и студијском програму
	Редни број
	Предмет 
	Година студија
	Просек 

	
	Српски језик
	I
	6,46

	
	Мађарски  језик
	I
	9,33

	
	Филозофија 
	I
	7,50

	
	Енглески језик 1 и 2
	I
	8,21

	
	Немачки језик 1 и 2
	I
	6,50

	
	Руски језик 1 и 2 
	I
	8,96

	
	Физички васпитање ( рекреација ) 1 и 2
	I
	8,31

	
	Општа  педагогија
	I
	6,26

	
	Општа психологија
	I
	6,53

	
	Ликовна радионица
	I
	8,89

	
	Екологија
	I 
	6,79

	
	Драмска радионица
	I
	9,85

	
	Култура говора са комуникацијом
	I
	7,01

	
	Развојна  психологија
	I
	6,59

	
	Информатика и рачунарство
	I
	6,71

	
	Образовна технологија
	I
	6,72

	
	Филозофија религије
	I
	7,20

	
	Социологија образовања
	I
	7,76

	
	Специјална  педагогија
	I
	7,43

	
	Предавање енглеског језика деци предшколског узраста
	I
	8,80

	
	Књижевност за децу 
	II
	7,74

	
	Социологија 
	II
	7,15

	
	Предшколска педагогија
	II
	6,66

	
	Педагошка психологија
	II
	6,23

	
	Вокално инструментална настава 1 и 2 
	II
	8,10

	
	Методика васпитно-образовног рада
	II
	6,50

	
	Пливање
	II
	6,56

	
	Педагошка дијагностика
	II
	6,40

	
	Прихологија  емоција
	II
	6,71

	
	Породична  педагогија
	II
	7,33

	
	Ментална хигијена
	II
	6,84

	
	Телесни развој са здравственим васпитањем
	II
	6,91

	
	Методика развоја говора 1 и 2
	II и III
	8,70

	
	Методика развоја почетних математичких појмива 1 и 2
	II и III
	7,22

	
	Примена рачунара у вртићу
	II
	7,17

	
	Корак до здравља
	II
	0,00

	
	Музичка радионица
	II
	7,50

	
	Методика упознавања околине 1 и 2 
	III
	6,78

	
	Методика ликовног васпитања 1 и 2
	III
	9,12

	
	Методика физичког васпитања 1 и 2
	III
	6,98

	
	Методика музичког васпитања 1 и 2
	III
	8,36

	
	Сценска уметност и луткарство
	III
	9,36

	
	Дидактички материјали
	III
	8,08

	
	Радионица за игру
	III
	9,50

	
	Методика неге и васпитања деце раног узраста
	III
	6,60

	
	Рад са децо на болничком лечењу
	III
	6,82

	
	Рад са даровитом децом
	III
	8,18

	
	Корективно педагошки рад
	III
	6,70


Просек оцена за све предмете у школској 2016/2017 години студија је 7,53.
· Прва година   - 7,59
· Друга година  -  7,11
· Трећа година  - 7,53
Број студената изражено у процентима који су у року (без обнављања године) дали услов за упис у наредну годину студија.
· Прва година    - 66,07% 
· Друга година  -  66,67%
· Трећа година  -  24,49%
СТРУКОВНИ ТРЕНЕР
	Редни број
	Предмет 
	Година студија
	Просечна оцена 

	
	Општа  педагогија
	I
	7,83

	
	Функционална  анатомија
	I
	6,09

	
	Антропоморика 
	I
	7,02

	
	Општа  психологија
	I
	6,60

	
	Енглески језик 1 и 2
	I
	8,30

	
	Руски језик 1 и 2
	I
	10,00

	
	Немачки језик 1 и 2
	I
	7,00

	
	Информатика и рачунарство
	I
	6,90

	
	Теорија и методика спорта
	I
	8,00

	
	Филозофија спорта
	I
	8,25

	
	Специјална  педагогија
	I 
	7,12

	
	Право у спотру
	I
	8,75

	
	Енглески у спорту
	I
	0,00

	
	Спортска  медицина
	II
	6,18

	
	Основи спортског трененга
	II
	7,32

	
	Психолошка  припрема
	II
	7,42

	
	Методика обучавања технике у спорту 1 и 2
	II
	9,42

	
	Менаџмент у спорту 1 и 2
	II
	7,55

	
	Телесни развој и здравствено васпитање
	II
	7,08

	
	Пливање
	II
	7,41

	
	Корак до здравља
	II
	7,07

	
	Етика у спорту
	II
	9,69

	
	Укључивање детета у спорту
	III
	7,56

	
	Физичка  припрема
	III
	6,81

	
	Дијагностика у спорту
	III
	8,18

	
	Методика обучавања тактике у спорту 1 и 2
	III
	9,03

	
	Комуникација и медији у спорту 1 и 2
	III
	7,69

	
	Социологија образовања
	III
	6,83

	
	Хигијена исхране
	III
	8,00

	
	Рад са даровитом децом
	III
	8,00


Просек оцена за све предмете у школској 2016/2017 години студија је 7,70 ( седам и 70/100).
· Прва година   - 7,66
· Друга година  -  7,68 
· Трећа година  -  7,76  
Број студената изражено у процентима који су у року (без обнављања године) дали услов за упис у наредну годину.
· Прва година    - 52,50  % 
· Друга година  - 77,78 %    
· Трећа година  -  23,53 %    
СТРУКОВНИ НУТРИЦИОНИСТА – ДИЈЕТЕТИЧАР
	Редни број
	Предмет 
	Година студија
	Просек 

	
	Функционална анатомија
	I
	6,37

	
	Енглески језик 1 и 2
	I
	8,56

	
	Немачки језик 1 и 2
	I
	9,00

	
	Руски језик 1 и 2 
	I
	9,50

	
	Биологија 
	I
	6,75

	
	Хемија и биохемија хране
	I
	6,96

	
	Епидемиологија
	I
	8,90

	
	Телесни развој и здравствено васпитање
	I
	7,92

	
	Педагогија 
	I
	8,25

	
	Функционална анатомија са физиологијом
	I
	6,79

	
	Прехрамбена технологија 1 и 2 
	I и II 
	8,63

	
	Хигијена исхране
	I
	8,21

	
	Филозофија здравог живота и исхране
	I
	9,85

	
	Дијагностика у спорту
	I
	9,00

	
	Процеси припреме хране
	II
	6,95

	
	Сигурност и безбедност хране
	II
	8,82

	
	Принципи правилне исхране
	II
	7,83

	
	Корак до здравља
	II
	/

	
	Спортска медицина
	II
	6,33

	
	Исхрана специфичних популационих група
	II
	9,35

	
	Исхрана спортиста
	II
	7,86

	
	Микробиологија хране
	II
	8,80

	
	Имунологија и алергологија
	II
	7,04

	
	Колективна исхрана
	II
	9,48

	
	Алтернативни начини исхране
	II
	8,00

	
	Дијетски суплементи и нутрацеутици
	II
	6,74

	
	Дијететика 1 и 2 
	III
	7,70

	
	Гојазност и болести преобилне исхране
	III
	7,85

	
	Токсикологија 
	III
	9,40

	
	Психологија исхране 
	III
	8,38

	
	Пробиотици и стартер културе
	III
	/

	
	Перспективе исхране у 21. Веку
	III
	9,48

	
	Информатика и рачунарство
	III
	8,88

	
	Екологија
	III
	7,40

	
	Менаџмент 
	III
	8,50


Просек оцена за све предмете у школској 2016/2017 години студија је 8,21 ( осам и 21/100).
· Прва година    -  8,19
· Друга година  -  7,99  
· Трећа година  -  8,45
Број студената изражено у процентима који су у року (без обнављања године) дали услов за упис у наредну годину.
· Прва година    - 90,91 % 
· Друга година  - 89,47 %    
· Трећа година  -  9,09 
СТРУКОВНИ МЕДИЦИНСКА СЕСТРА
	Редни број
	Предмет 
	Година студија
	Просечна оцена 

	
	Функционална  анатомија
	I
	6,23

	
	Страни језик
	I
	8,45

	
	Биологија
	I
	6,52

	
	Хумана генетика
	I
	6,36

	
	Хигијена са епидемиологијом
	I
	7,27

	
	Телесни развој и здравствено васпитање
	I
	6,75

	
	Педагогија 
	I
	8,37

	
	Физиологија
	I
	6,51

	
	Здравствена нега
	I
	7,71

	
	Медицинска етика
	I
	8,86

	
	Физиологија здравог живота и исхране
	I 
	8,35

	
	Геријатрија са негом
	I
	7,00

	
	Медицинска  рехабилитација
	II
	6,57

	
	Интерна медицина са инфектологијом
	II
	6,48

	
	Здравствена нега са неурологијом
	II
	6,70

	
	Спортска  медицина
	II
	6,30

	
	Радиологија са лабораторијском дијагностиком 
	II
	7,13

	
	Немачки језик
	II
	8,69

	
	Корак до здравља
	II
	6,61

	
	Педијатрија са негом
	II
	6,00

	
	Здравствена нега у психијатрији
	II
	6,33

	
	Вештина комуникације са пацијентом
	II
	7,46

	
	Гинекологија и акушерство
	II
	6,02

	
	Ментална хигијена
	II
	7,54

	
	Хирургија са ортопедијом
	III
	-

	
	Дијететика
	III
	-

	
	Методологија истраживања
	III
	-

	
	Кинезитерапија и корективна гимнастика
	III
	-

	
	Рад са децом на болничком лечењу
	III
	-

	
	Гојазност и болести преобилне исхране
	III
	-

	
	Информатика и рачунарство
	III
	-

	
	Екологија 
	III
	-

	
	Менаџмент 
	III
	-

	
	Ургентна медицинска  стања
	III
	-


Просек оцена за све предмете у школској 2016/2017 години студија је 7,10 ( седам и 10/100).
· Прва година    -  7,37
· Друга година  -  6,82 
· Трећа година  -     /
Број студената изражено у процентима који су у року (без обнављања године) дали услов за упис у наредну годину.
· Прва година    - 89,47  % 
· Друга година  - 85,71 %    
· Трећа година  -      /
СПЕЦИЈАЛИСТА СТРУКОВНИ ВАСПИТАЧ – ПОСЕБНЕ ПОТРЕБЕ
	Редни број
	Предмет 
	Година студија
	Просечна оцена 

	
	Дефектолошка дијагностика
	I
	8,90

	
	Неуропсихологија  развојног доба
	I
	8,90

	
	Методика рада са децом благо ометеном у развоју
	I
	9,10

	
	Реедукација психомоторике и практогностичке организованости
	I
	9,10

	
	Дечји развој кроз игру
	I
	8,20

	
	Драмска радионица у вртићу
	I
	9,88

	
	Хигијена исхране
	I
	7,81

	
	Естетика 
	I
	8,81

	
	Анимације и учење на рачунару
	I
	8,50


Просек оцена за све предмете у школској 2016/2017 години студија је 9,81 ( девет и 81/100).
СПЕЦИЈАЛИСТА СТРУКОВНИ ВАСПИТАЧ – ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ
	Редни број
	Предмет 
	Година студија
	Просечна оцена 

	
	Елементарне игре
	I
	8,10

	
	Кинезитерапија и корективна гимнастика
	I
	9,00

	
	Моторика предшколског детета
	I
	7,50

	
	Физичко оспособљавање предшколског детета
	I
	9,20

	
	Дечји развој кроз игру
	I
	8,20

	
	Драмска радионица у вртићу
	I
	9,88

	
	Хигијена исхране
	I
	7,81

	
	Естетика 
	I
	8,81

	
	Анимације и учење на рачунару
	I
	8,50


Просек оцена за све предмете у школској 2016/2017 години студија је 8,56 ( осам и 56/100).
СПЕЦИЈАЛИСТА СТРУКОВНИ ВАСПИТАЧ – ЛИКОВНО ВАСПИТАЊЕ
	Редни број
	Предмет 
	Година студија
	Просечна оцена 

	
	Развој ликовног стваралаштва креативним ликовним техникама
	I
	10,00

	
	Ликовна поетика на дечјем узрасту
	I
	10,00

	
	Од игре до ликовног стваралаштва
	I
	10,00

	
	Графички дизајн на рачунару у вртићу
	I
	8,00

	
	Дечји развој кроз игру
	I
	8,20

	
	Драмска радионица у вртићу
	I
	9,88

	
	Хигијена исхране
	I
	7,81

	
	Естетика 
	I
	8,81

	
	Анимације и учење на рачунару
	I
	8,50


Просек оцена за све предмете у школској 2016/2017 години студија је 9,02 ( девет и 02/100).
МЕДИЦИНСКЕ СЕСТРЕ





НУТРИЦИОНИСTИ
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Струковна медицинска сестра








EСПБ 180








Струковни нутрициониста-�дијететичар





EСПБ 180
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Струковни тренер





EСПБ 180














Струковни васпитач





EСПБ 180
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Специјалиста струковни васпитач за рад са децом са посебним потребама;


Специјалиста струковни васпитач за физичко васпитање;


Специјалиста струковни васпитач за ликовно васпитање





ЕСПБ 60
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